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1. INTRODUCAO

O Plano de Providéncias Permanente — PPP, como instrumento que consolida as
medidas a serem tomadas pela Universidade, devera conter todas as recomendagdes
feitas pelos orgdos de controles interno e externo e as feitas pela auditoria interna,
acompanhadas das providéncias assumidas pela gestdo para implementar as
recomendacgdes ou, se for o caso, acompanhadas das justificativas para sua ndo adogao.
E de responsabilidade do gestor garantir a implementagdo das providéncias por ele
assumidas, assim como manter atualizado esse instrumento na medida em que tais

providéncias forem se efetivando.

Para apoiar o gestor na revisdo do Plano de Providéncias Permanente, cabe a
auditoria interna e ao orgdo de controle interno realizar de forma continua o
monitoramento da execucao desse plano, buscando auxilid-lo na resolucao das questoes
pertinentes, assim como na identificacdo tempestiva das informacdes relevantes que
impactaram a gestdo, seja como avangos conquistados ou retrocessos necessarios

diante de fatos ou situagdes ocorridos.

As acdes de monitoramento visam garantir efetividade as a¢des da auditoria,
proporcionando melhoria a gestdo da UFGD. Estas acdes devem ser executadas de
forma periddica até que haja a implementacao efetiva das recomendacdes.

O monitoramento continuo permite a deteccdo e atuagdo tempestiva em eventos

e fatos ocorridos que necessitem de aprofundamento e/ou orientagdo ao gestor para

melhoria dos processos internos.

2. VISAO GERAL DO OBJETO DA AUDITORIA

Trata-se de avaliacao do Plano de Providéncias Permanente — PPP da Fundacao

Universidade Federal da Grande Dourados — UFGD, conforme previsto no Plano Anual
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de Auditoria Interna — PAINT/2019, fundamentado no artigo 22 da Instrugdo
Normativa CGU n° 09/2018.

O trabalho de levantamento e consolidacdo foi realizado no periodo de 01/11 a
18/12/2019, com base nas informagdes do monitoramento das recomendacdes da
Auditoria Interna ocorrido durante o exercicio de 2019, o qual considera também o
acompanhamento remanescente de exercicios anteriores, verificando as providéncias

adotadas pelas areas auditadas.

A acdo de controle foi executada em estrita observancia as normas de auditoria
aplicaveis ao Servigo Publico Federal, e nenhuma restrigdo foi imposta a coleta de
dados.

O objetivo principal desta a¢do ¢ avaliar as recomendagdes e determinacdes em

situacdo de monitoramento pela UFGD.

Cabe ressaltar que as recomendacgdes expedidas pela propria Auditoria Interna
sdo monitoradas por meio de planilhas eletronicas, visto que ndo dispde de sistema

informatizado para realizar tal acéo.

As informagdes contidas neste relatorio de monitoramento refletem a situagao
dos apontamentos até o dia 18/12/2019.

3. MONITORAMENTO DAS RECOMENDACOES DA AUDIN

O monitoramento no exercicio de 2019 totalizou 29 (vinte e nove)
recomendacdes da Auditoria Interna, das quais 20 (vinte) sdo provenientes de

exercicios anteriores e 09 (nove) incluidas durante o exercicio.

As recomendacoes acrescentadas ao monitoramento durante o exercicio de 2019
sdo em decorréncia da conclusdo dos Relatérios de Auditoria n® 201802 (Ag¢ao 2.1 do
PAINT/2018 - Vagas ociosas nos cursos presenciais de graduacdo oferecidos pela
UFGD) e n° 201901 (Agao 5.1 do PAINT/2019 - Avaliagdao da gestao contdbil da
UFGD), bem como do acatamento das recomendagdes pelas dareas auditadas
(PROGRAD, PRAD e PROAP). Os relatorios respectivos estdo disponiveis na integra

no link https://www.ufgd.edu.br/setor/auditoria-interna/relatorio-auditorias-internas.
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Em resposta as Solicitagcdes de Auditoria emitidas em julho/2019, os gestores
apresentaram novas manifestacoes em relagao as recomendacdes oriundas da Auditoria
Interna. Essas manifestagdes foram analisadas pela Auditoria Interna e foram
consideradas atendidas 10 (dez) recomendacdes.

Segundo analise realizada pela Auditoria Interna considerando o historico das
recomendacdes e providéncias adotadas pelo gestor durante o exercicio de 2019, ¢

possivel extrair os dados a seguir:

Recomendagoes da Auditoria Interna
Monitoradas no Exercicio de 2019

B Implementadas

B Em implementacéo

RECOMENDACOES DA AUDITORIA INTERNA
MONITORADAS NO EXERCICIO DE 2019 - por setor

Setor responsavel Implementada Em implementagio % Implementado

PROGESP 1 0 100%

PRAD 5 7 42%

PROPP 1 0 100%

CPPD 1 0 100%

PROAP 2 3 40%

PROGRAD 0 8 0%

PRAD/PROAP 0 1 0%
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O resultado do monitoramento das recomendag¢des da Auditoria Interna durante

o exercicio de 2019 esta detalhado no Anexo 1.

4. MONITORAMENTO DA CGU

A Controladoria Geral da Unido — CGU realiza o acompanhamento do

atendimento de suas recomendagdes por meio do Sistema Monitor/CGU.

A fim de sensibilizar os gestores da UFGD da necessidade de atualizacdo desse
sistema, a Auditoria Interna encaminhou solicitagdes de auditoria aos sectores
envolvidos para que estes informassem a situacdo da implementacdo de cada
recomendacdo que lhes dizem respeito e realizassem a devida atualizacdo junto ao
Sistema Monitor, principalmente apos a andlise feita pela CGU no més de julho de
2019, que para algumas recomendacdes solicitou providéncias sob pena de apuragdo de

responsabilidades.

Além disso, a Audin reuniu-se com a Alta Administragdo bem como com alguns
gestores a fim de garantir efetividade as acdes de auditoria, conscientizagdo da
importancia e responsabilidade no atendimento das recomendagdes dos oOrgdos de

controle.

Apos este trabalho de orientacdo, foi possivel verificar esforco dos gestores no
atendimento das recomendacdes, o que resultou na reducdo significativa de
recomendacdes em monitoramento (de 23 recomendagdes, temos atualmente 09

recomendacdes da CGU em monitoramento), conforme Anexo II.
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Recomendag¢des da CGU Monitoradas por
Quadrimestre - exercicio de 2019

25
20
15

10

JAN/ABR MAI/AGO SET/DEZ

5. MONITORAMENTO DO TCU

A acao 1.1 — Atuacdao do Tribunal de Contas da Unido do PAINT/2019 foi

executada pela Auditoria Interna no més de novembro.

As informagOes desta secdao levam em consideragdo a ultima atualizagdo
registrada nessa a¢do 1.1. Sendo assim, foi identificado um acorddo com as seguintes

recomendacoes:

ACORDAO N° 958/2019 — TCU — Plenério

* Recomendar as unidades dos o6rgdos da administragdo direta, autarquica e
fundacional do Poder Executivo Federal (sujeitas ao Decreto 9.203/2017)
situados no Mato Grosso do Sul, dispostos no Apéndice ‘J° do relatorio
precedente, com fulcro no art. 43, inciso I, da Lei 8.443/1992, combinado com
art. 250, inciso III, do Regimento Interno do Tribunal de Contas da Unido que
implementem as boas praticas de combate a fraude e corrup¢do de maneira
proporcional ao seu poder de compra ou de regulacdo - conforme diagnostico
individual a ser enviado pelo TCU (pegas 201 a 203) - naquilo em que forem
compativeis com seu programa de integridade, formulado segundo disposi¢ao do
Decreto 9.203/2017 e Portaria CGU 57/2019;
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* Determinar, com fulcro no art. 43, inciso I, da Lei 8.443/1992, combinado com
art. 250, inciso II, do Regimento Interno do Tribunal de Contas da Unido, as
unidades dos 6rgaos da administracdo direta, autarquica e fundacional do Poder
Executivo Federal (sujeitas ao Decreto 9.203/2017), situados no Mato Grosso do
Sul, dispostos no Apéndice ‘J’ do relatorio precedente, que encaminhem ao
TCU, conforme art. 243 do seu Regimento Interno, paragrafos 196/197-202/207
do Manual Anop, aprovado pela Portaria Segecex 4/2010; paragrafos 167-169
do Anexo a Portaria TCU 280/2010 e Portaria Segecex 27/2009, no prazo de até
90 dias da ciéncia, plano de a¢ao contendo o cronograma de adogao das medidas
necessarias a implementagdo da recomendagdo proferida, com definicdo dos
responsaveis, prazos e atividades acerca das medidas a serem tomadas, bem
como justificativas para a nao implementacdo, caso ocorra, de praticas

consideradas incompativeis com o seu programa de integridade;

» Recomendar aos dirigentes maximos das organizacdes da administragdo direta,
autarquica e fundacional do Poder Executivo Federal, listadas no apéndice J,
para que considerem as deficiéncias no cumprimento das praticas de combate a
fraude e corrupgao, identificadas no presente trabalho, na formulagao/revisao de

seus programas e planos de integridade;

As recomendagdes e determinagdes do Tribunal de Contas relacionadas ao
Acordao 958/2019 passardo a integrar o Plano de Providéncias Permanente — PPP e

serdo monitoradas pela Audin.

6. CONCLUSAO

A UFGD tem 09 (nove) recomendacdes da CGU para serem implementadas.

No més de julho de 2019 a Audin reuniu-se com a Alta Administragdo bem
como com alguns gestores a fim de garantir efetividade as acdes de auditoria,
conscientizacdo da importancia e responsabilidade no atendimento das recomendagdes

dos orgaos de controle.

Apos este trabalho de orientacdo, foi possivel verificar esforco dos gestores no

atendimento das recomendag¢des, o que resultou na redugdo significativa de
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recomendagdes em monitoramento (de 23 recomendacdes, temos atualmente 09

recomendacdes da CGU em monitoramento; e foram implementadas 10 recomendagdes

da Auditoria Interna).

Em relagdo as recomendagdes oriundas de acérdaos do TCU, a pesquisa por
acorddos acusou deliberacdes do Tribunal que resultassem em determinagdes ou

recomendacgdes para a UFGD que serdo monitoradas pela Audin.

Quanto as recomendacgdes da Auditoria Interna, 19 (dezenove) permanecem
pendentes de implementagdo por parte dos gestores, tendo em vista a conclusdo de

novas agoes de auditoria.

O resultado quantitativo do monitoramento realizado pela Auditoria Interna no

exercicio de 2019 pode ser visualizado no quadro abaixo:

PLANO DE PROVIDENCIAS PERMANENTE DA UFGD - EXERCICIO DE 2019

Setor responsavel Implementada Em implementacio % Implementado
PROGESP 2 0 100%
PRAD 11 8 58%
PROPP 1 0 100%
CPPD 1 0 100%
PROAP 2 3 40%
PROGRAD 0 8 0%
PRAD/PROAP 0 1 0%
PROAE 4 4 50%
CORREGEDORIA 1 0 100%
COIN 0 1 0%
REITORIA/COUNI 0 2 0%
UFGD 22 27 45%
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Segundo a anélise realizada pela Auditoria Interna, alguns setores se destacaram
no exercicio com a implementacdo de recomendag¢des (PROGESP, PRAD, PROAP,
PROAE, PROPP, CPPD Corregedoria), especialmente quanto ao atendimento de

recomendacdes monitoradas ha mais de 02 anos.

Por outro lado, ndo se deve perder de vista que alguns setores listados no quadro
acima apresentaram percentual zerado de implementagdo, o que requer maior atengdo

no tocante ao atendimento das recomendagdes de auditoria nos préximos exercicios.

A Auditoria Interna espera, com estas acdes de monitoramento, garantir
efetividade as acdes da auditoria e, assim, contribuir para o fortalecimento da gestdo da

UFGD.

Daniely Guskuma Franco
Chefe da Auditoria Interna da UFGD
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ANEXO 1

Universidade Federal
da Grande Dourados

Recomendacao

Justificativa do Gestor

Analise da Audin

Setor Responsavel

RA 201401

Recomendacao: 3.1.6.1 Que a UFGD
realize o mapeamento e a formalizagdo
dos  processos de  dispensa e
inexigibilidade de licitagao.

Nao houve alteracdo em relagdo a ultima atualizagdo,
qual seja, o manual de formalizagdo e mapeamento de
compras diretas da UFGD encontra-se em andamento,
no momento estdo sendo realizados ajustes no referido
manual em razdo das alteragdes trazidas pelo Decreto n°
9.412/2018, bem como disposi¢des trazidas pela IN
01/2019 SEGES/ME, a qual dispde sobre o Plano Anual
de Contratagcdes, que repercute em toda estrutura
organizacional do setor devido a construgdo do
calendario de licitagdes, o que reflete direto nas compras
diretas. (Memorando Eletronico n® 56/2019 — PRAD,
em 14/08/2019).

Conforme resposta, o manual de compras
direta ndo foi concluido. Recomendacdo

pendente.

PRAD

RA 201401

Recomendacgao 3.1.6.2. Que a UFGD
edite manual sobre contrataces diretas
contendo, no minimo, as seguintes
definigdes:

a) os procedimentos que devem ser
executados;

Nao houve alteracdo em relagdo a ultima atualizacdo,
que traz que o manual de formalizagdo e mapeamento de
compras diretas da UFGD, o mesmo encontra-se em
andamento, no momento estdo sendo realizados ajustes
no referido manual em razdo das altera¢Ges trazidas pelo
Decreto n° 9.412/2018, que atualiza os valores limite de
trés modalidades de licitagdo — convite, tomada de
precos, além das disposi¢cdes contantes na IN 01/2019
SEGES/ME, a qual dispde sobre o Plano Anual de

Conforme resposta, o manual de compras
direta ndo foi concluido. Recomendacdo

pendente.

PRAD
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Recomendacio

Justificativa do Gestor

Analise da Audin

Setor Responsavel

b) os itens que devem ser verificados;

¢) a indicacdo dos dispositivos legais que
tratam especificamente sobre a atividade;

d) a previsdio de identificagdo dos
responsaveis pela execugdo, revisdo e
supervisdo dos procedimentos.

Contratagdes, que repercute em toda estrutura
organizacional do setor, com reflexo direto nas compras
diretas. Observa-se que o manual contera check list
atualizado com fundamento na legislagdo e
procedimentos padronizados a serem adotados.
(Memorando Eletronico n°® 56/2019 — PRAD, em
14/08/2019).

RA 201401

Recomendacio 3.2.4.6.3 — Que a UFGD
inclua em normativos internos,
formalizagdes, mapeamentos e manuais
relacionados a area de compras que a
autoridade competente para a ratificacdo

A implantagdo do mddulo “compras” dentro do SIPAC,
que se encontra em fase final de conclusdo, afetou
significativamente os fluxos de compras ja existentes na
UFGD, uma vez que o manual de compras diretas
também prevera a situagdo dos pedidos e aquisicdes de
forma digital dentro do sistema, tendo contribuido
também para o adiamento da edigdo dos novos

Conforme resposta, ndo foram criados
procedimentos  que  assegurem  a
manifestagdo formal do gestor quanto as
recomendacdes do parecer juridico.

Recomendagdo pendente.

de proceNdlmc?nto de llc}tagéo ou de procedimentos. (Memorando Eletronico n® 56/2019 — PRAD
contratacao direta se mamfestf: sobre as| PRAD, em 14/08/2019)

recomendacdes do parecer juridico e

determine 0s encaminhamentos

necessarios antes do prosseguimento do

processo, por meio de instrumento

formalizado nos autos.

RA 201603 Considerando o inicio da nova gestdao e a composic¢ao de | Conforme foi informado, a UFGD iniciou PRAD

Recomendacio 3.1.5.1 — Que a UFGD
implemente procedimentos internos para

nova comissao tanto do PLS quanto da A3P, a qual foi
indicada pela Prad a servidora Thattyce Dezyrre
Casteldo Almeida Pinto, assistente em administragdo,

0s procedimentos internos para
cumprimento da IN SLTI n° 01/2010.
Apesar dos avancos quando da tltima
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garantir o cumprimento da IN SLTI n°
01/2010, demonstrando, em cada
aquisicdo de bens ou contratagdo de
servigos/obras, a realizagdo de analises
sobre a viabilidade de adogdo de clausulas
contratuais que exijam das contratadas
praticas de sustentabilidade ambiental
bem como a devida justificativa para as
possiveis exigéncias feitas.

SIAPE: 3018322, informamos que serdo adotados os
procedimentos internos e cumprimento da IN SLTI n°
01/2010 que forem definidos pela referida Comissdo.
(Memorando Eletronico n® 56/2019 — PRAD, em
14/08/2019)

atualizacdo, a recomendacdo ndo foi
efetivamente implementada. A Portaria
880 de 22/08/2019 recompds a Comissdo
Gestora para planejar, executar € monitorar
as acdes da Agenda Ambiental na
Administragao Publica — A3P, no ambito
da UFGD; e a Portaria 881 de 22/08/2019
recompds a Comissdo Gestora do Plano de
Gestdo de Logistica Sustentavel — PLS da

UFGD. Recomendacio pendente.

RA 201703

Recomendacdo 3.2.3.1. Que a UFGD
crie e/ou aprimore controles internos que
assegurem a efetiva conferéncia, pelos

Esta Pro-Reitoria tem buscado aprimorar os
procedimentos, mas n3o ha no momento nenhuma
alteragdo desde a ultima atualiza¢do perante a AUDIN.
(Memorando Eletronico n° 97/2019—PROAP/UFGD)

Foram encontradas na amostra selecionada
07 propostas (17,5%) com registro
divergente, no Sistema, entre o periodo
solicitado pelo proposto e o aprovado pelo
proponente e/ou concedente, o que pode

proponentes e autoridades concedentes ou gerar pagamento indevido de dirias — em PROAP
autoridade superior, da documentagdo quantidade  inferior ou superior &

anexada ao SCDP antes de aprovarem a necessdria — e, consequentemente, prejuizo

proposta de afastamento e a prestacdo de a0 erario. Recomendacdo pendente.

contas.

RA 201703 Esta Pro-Reitoria tem buscado aprimorar os|Foi possivel detectar que 25 propostas da PROAP

Recomendac¢ao 3.3.6.1. Que a UFGD
crie e/ou aprimore controles internos que
assegurem a conferéncia ¢ exatiddo dos

procedimentos, mas n3o hd no momento nenhuma
alteragdo desde a ultima atualiza¢do perante a AUDIN.
(Memorando Eletronico n° 97/2019—PROAP/UFGD)

amostra (62,5%) deixaram de apresentar
documentos que comprovassem a efetiva
participagdo do proposto na atividade que
motivou o afastamento. Recomendacdo
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documentos referentes as contas prestadas
pelos propostos.

pendente.

RA 201703
Recomendac¢io 3.3.6.2. Que a UFGD

Esta Pro-Reitoria tem buscado aprimorar os
procedimentos, mas ndo h4d no momento nenhuma

Verificou-se que a maioria das propostas
analisadas na amostra (80%) apresentou

- . alteracdo desde a ultima atualizagdo perante a AUDIN. |prestagdo de contas fora do prazo
aprimore o controle e monitoramento | (\femorando Eletronico n° 97/2019-PROAP/UFGD) estabelecido em lei. Recomendaco PROAP
efetivo do cumprimento do prazo de pendente.
prestacdo de contas.
RA 201801 Consideramos a recomendagdo atendida, tendo em vista | Considerando a resposta encaminhada, a

. que o Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos da | Audin ira verificar se a recomendagdo esta
Rec.omendagtalo 3.2:6-2 Que a UFGD ao UFGD, publicado no Boletim de Servicos n° 3708, |sendo cumprida nos contratos firmados
realizar as designagdes dos representantes | ahorda a figura dos substitutos na auséncia dos gestores [nos tltimos 06 meses. Recomendagio PRAD
legais, ~observe a necessidade  de|¢ fiscais titulares, em seu item 4. Equipe de Gestdo e |pendente.
designagdo dos respectivos substitutos. | piscalizagdo. (Memorando Eletronico n° 56/2019 —
PRAD, em 14/08/2019)

RA 201801 Consideramos a recomendagdo atendida, tendo em vista | Considerando a resposta encaminhada, a PRAD

Recomendac¢do 3.2.6.3 Que a UFGD
adote instrumentos de afericdo dos
resultados das contratagdes realizadas.

que o Manual de Gestdo ¢ Fiscalizagdo de Contratos da
UFGD, publicado no Boletim de Servigos n° 3708,
adota instrumento de afericdo do resultado das
contratacdes  através de novo relatorio de
acompanhamento mensal e final da execugdo do
contrato, que estdo padronizados no Anexo 15 -
Relatorio mensal de acompanhamento da execugdo do
contrato, Anexo 21 - Relatério final de

Auditoria, por amostragem, verificara o
atendimento da recomendagao.

Recomendagdo pendente.
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acompanhamento da execugdo do contrato, disponiveis
no site da UFGD, Divisdio de Contratos, link:
https://www.ufgd.edu.br/divisao/contratos-prad/docume
ntos-baixar

RA 201801
Recomendac¢io 3.2.6.4 Que a UFGD

Consideramos a recomendagdo atendida, tendo em vista
que o Manual de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos da
UFGD, publicado no Boletim de Servigos n° 3708,

Considerando a resposta encaminhada, a
Auditoria, por amostragem, verificara o
atendimento da recomendagao.

observe a necessidade legal e operacional | ahorda a figura do preposto, em seu item 5. Preposto. | Recomendaciio pendente. PRAD
da designacdo da figura do preposto em | (\femorando Eletronico n° 56/2019 — PRAD, em

todas as contratagdes de prestagdo de|; 4/08/2019)

Servicos.

RA 201802 A implementacdo de politicas e mecanismos de|A Auditoria Interna fara o monitoramento PROGRAD

Recomendacdo 3.1.6.1. Que a UFGD
crie e implemente politicas € mecanismos
de verificagdo de demanda pelos cursos
de graduacdo por ela ofertados e,
consequentemente, para (re)definicdo dos
cursos ¢ das quantidades de vagas a serem
ofertadas em cada um deles.

verificagdo de demanda pelos cursos de graduagdo da
UFGD depende de um sistema de informag@o que seja
capaz de fornecer dados confidveis das taxas de
ocupacdo inicial das vagas e das taxas de evasdo. Até o
momento a UFGD n@o possui um sistema de informagao
que dé conta desta demanda, entretanto existe em teste
pela COIN, o “dashboard” que apds consolidado podera
servir de base de dados para tomada de decisdo. Com os
dados disponibilizados a Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacdo podera iniciar uma discussdo com as
coordenadorias dos cursos de graduagdo sobre o campo
de atuacdo dos egressos, carga hordria, turno de
funcionamento, formas de tornar o curso mais atraente e
as possibilidades de alteragdo. (Memorando Eletronico

conforme plano de agdo encaminhado.

Recomendagdo inserida no PPP

dezembro/2019.

cm

Recomendacado pendente.
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n° 11/2019 — PROGRAD, em 19/12/2019)

RA 201802

Recomendac¢ido 3.1.6.2. Que a UFGD
estabeleca  critérios para fixar a
quantidade de vagas a serem ofertadas em
seus cursos presenciais de graduagdo e
defina metodologia e periodicidade para
reanalise do quantitativo de vagas
ofertadas.

Para que a UFGD estabelega critérios para fixar a
quantidade de vagas a serem ofertadas em seus cursos
presenciais de graduagdo ¢ necessario um estudo sobre a
ocupagdo inicial das vagas ofertadas e das taxas de
evasao atuais. Além disso, sdo necessarios estudos sobre
a atuacdo dos egressos, para que o Nucleo Docente
Estruturante em conjunto com a Coordenacdo de cada
curso de graduagdo, possam apresentar propostas e
critérios de defini¢do de nimero de vagas aos conselhos
superiores. Os Conselhos Superiores da UFGD, de
posse dos dados e estudos realizados, poderdo emitir
parecer e resolugdo a respeito. (Memorando Eletronico
n° 11/2019 — PROGRAD, em 19/12/2019)

A Auditoria Interna fard o monitoramento
conforme plano de agdo encaminhado.

Recomendagdo inserida no PPP

dezembro/2019.

cm

Recomendacado pendente.

PROGRAD

RA 201802

Recomendac¢ido 3.1.6.3. Que a UFGD
defina quem tera responsabilidade de
iniciar a discussdo sobre oferta de vagas
em seus cursos presenciais de graduag@o,
bem como o procedimento ¢ a estrutura
organizacional que serd envolvida na
defini¢do dessas vagas.

Para que a UFGD estabeleca critérios para fixar a
quantidade de vagas a serem ofertadas em seus cursos
presenciais de graduagdo ¢ necessario um estudo sobre a
ocupacdo inicial das vagas ofertadas e das taxas de
evasao atuais. Além disso, sdo necessarios estudos sobre
a atuacdo dos egressos, para que o Nucleo Docente
Estruturante em conjunto com a Coordenacdo de cada
curso de graduagdo, possam apresentar propostas e
critérios de defini¢do de nimero de vagas aos conselhos
superiores. Os Conselhos Superiores da UFGD, de
posse dos dados e estudos realizados, poderdo emitir
parecer e resolucdo a respeito. (Memorando Eletronico

A Auditoria Interna fard o monitoramento
conforme plano de agdo encaminhado.

Recomenda¢do inserida no PPP

dezembro/2019.

em

Recomendagdo pendente.

PROGRAD
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n° 11/2019 — PROGRAD, em 19/12/2019)

RA 201802

Recomendaciao 3.1.6.4. Que a UFGD
crie e execute agdes relacionadas a ampla
divulgacdo de seus cursos presenciais de
graduagdo junto a comunidade local.

A UFGD ja executa agdes para divulgacdo de seus
cursos de graduacdo, a saber: divulgagdo na imprensa,
cartazes, eventos ao longo do ano. Exemplo de agdes:
“Faculdades Abertas” - evento em que as escolas
publicas de Dourados visitam a UFGD e conhecem seus
cursos ¢ faculdades; ‘“Participagdo na Expoagro” -
evento onde a UFGD apresenta seus projetos e cursos a
comunidade de Dourados ¢ regido; “ENEPEX” evento
em que a UFGD, em parceria com a UEMS, divulga a
producdo cientifica dos cursos de graduagdo, nas areas
de ensino, pesquisa e extensdo. Para que a UFGD
estabeleca critérios para fixar a quantidade de vagas a
serem ofertadas em seus cursos presenciais de
graduacdo é necessario um estudo sobre a ocupagdo
inicial das vagas ofertadas e das taxas de evasdo atuais.
Além disso, sdo necessarios estudos sobre a atuacdo dos
egressos, para que o Nucleo Docente Estruturante em
conjunto com a Coordenagdo de cada curso de
graduacdo, possam apresentar propostas e critérios de
defini¢do de niimero de vagas aos conselhos superiores.
Os Conselhos Superiores da UFGD, de posse dos dados
e estudos realizados, poderdo emitir parecer e resolucdo
a respeito. (Memorando Eletronico n° 11/2019 -
PROGRAD, em 19/12/2019)

A Auditoria Interna fard o monitoramento
conforme plano de agdo encaminhado.

Recomendagdo inserida no PPP em

dezembro/2019.

Recomendacado pendente.

PROGRAD

RA 201802

Serdo realizadas reunides das chefias de setores para

A Auditoria Interna fara o monitoramento

PROGRAD
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Recomendac¢ao 3.1.6.5. Que a UFGD
estipule a quantidade aceitavel de vagas
ociosas em seus cursos de graduacdo, de
modo a evitar um nimero excessivo de
vagas nessa condicdo.

discutir os pontos frageis identificados na autoavaliagdo
da UFGD; de coordenadores com docentes do curso
para analisar e discutir as fragilidades identificadas na
avaliacdo do docente pelo discente; ¢ com as comissdes
responsaveis pelos processos avaliativos no sentido de
esclarecimentos e auxilio no planejamento de agdes das
avaliacdes. (Memorando Eletronico n° 11/2019 -
PROGRAD, em 19/12/2019)

conforme plano de agdo encaminhado.

Recomendacdo inserida no PPP

dezembro/2019.

cm

Recomendagfo pendente.

RA 201802
Recomendacdo 3.2.3.1. Que a UFGD

Serdo realizadas a¢bes de monitoramento e estimulo a
permanéncia, ¢ acompanhamento pedagdgico regular
(reforco no ensino, monitoria, plantdo tira-davidas,

A Auditoria Interna fard o monitoramento
conforme plano de agdo encaminhado.

criec e implemente politicas para orientacdo, aconselhamento, entre outros, com vistas a Recomendagdo inserida no PPP em
monitoramento de vagas em Seus cursos | elhorar o nivel de aprendizado dos alunos). | 46zembro/2019. PROGRAD
presenciais de graduacdo. A o _ .
(Memorando Eletrénico n® 11/2019 — PROGRAD, em Recomendacio pendente.
19/12/2019)
RA 201802 Serdo realizadas reunides das chefias de setores para|A Auditoria Interna fard o monitoramento
. discutir os pontos frageis identificados na autoavaliacdo | conforme plano de acdo encaminhado.
Reqomenfiagiao 3.2.3.2. Que a UFGD|4, UFGD; de coordenadores com docentes do curso o
institua 6rgdo para monitorar, emitir para analisar e discutir as fragilidades identificadas na Recomendagdo inserida no PPP em
recomendagdes e analisar a estrutura geral | 4yaliacio do docente pelo discente; e com as comissdes | d6zembro/2019. PROGRAD

das vagas a serem ofertadas em seus
cursos presenciais de graduagéo.

responsaveis pelos processos avaliativos no sentido de
esclarecimentos ¢ auxilio no planejamento de agdes das
avaliacdes. (Memorando Eletronico n° 11/2019 -
PROGRAD, em 19/12/2019)

Recomendagdo pendente.

Auditoria Interna — AUDIN/UFGD

& (0xx67)3410-2650 E-mail: audin@ufgd.edu.br
Rua Albino Torraca, n2 1009 — Vila Progresso — CEP 79.825-010 - Dourados — MS

17


mailto:audin@ufgd.edu.br

UFG

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

Recomendacio

Justificativa do Gestor

Analise da Audin

Setor Responsavel

RA 201802
Recomendac¢ao 3.2.3.3. Que a UFGD

Atualmente a COIN estd desenvolvendo um sistema em
teste o “dashboard” que apos consolidado podera servir
de base de dados para tomada de decisdao. (Memorando

A Auditoria Interna fard o monitoramento
conforme plano de agdo encaminhado.

defina periodicidade de monitoramento, Eletronico n® 11/2019 — PROGRAD, em 19/12/2019) Recomendagdo inserida no PPP em PROGRAD
tal como indique  pessoas/setores ’ dezembro/2019.
responsaveis por essa atividade. .
Recomendagdo pendente.

RA 201901 Em atenc¢do a recomendagdo do Plano de Ac¢do n.°|Recomendacdo inserida no PPP em

. 5,1/2019-001, segue o cronograma supracitado; o tempo | outubro/2019.
Recomendagio:  Que  a  UFGD|egiimado faz-se necessario devido a Divisdo de .
adote/conclua  medidas  adequadas €| payrimgnio ter a caréncia de equipe exclusiva para |Recomendacdo pendente.
suficientes para reglrllarlzar, dentro de um | reqlizacdo dos trabalhos para regularizagdo patrimonial,
cronograma  razoavel, as ressalvgs visto a complexidade da empreitada. Vale ressaltar que
Zprezsgln;adgs em seu Re}atgno de Gestdo | o5 trabalhos iniciaram em 20/07/2017, com a instrugdo
€ » dentre as quais destacam-$€ as| e gervico/PRAD — 116, na qual constava um
decorrentes da auséncia de Relatorio de ¢ i PRAD/PROAP

Movimentagdo de Bens Moveis.

cronograma para conclusdo em 13/11/2017 —(4 meses
de trabalho), contudo ja se passaram 2 (dois) anos e 2
(dois) meses, devido os percalcos, (interrupgdes dos
trabalhos), para dar andamento nas tarefas rotineiras da
COGESP. Portanto com a experiéncia ja adquirida nesse
interim, para cumprimento do cronograma apresentado
disponibilizaremos um servidor para trabalho exclusivo
na execug¢do das incumbéncias da regularizagao.

RECOMENDACOES ATENDIDAS NO EXERCICIO 2019

Recomendacao

Justificativa do Gestor

Analise da Audin

Setor Responsavel
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RA 201303
Constatacio 3.4 Recomendacio 002:

Que a UFGD promova a devida analise
laboratorial quantitativa do limite de
tolerdncia a agentes fisicos e quimicos

Conforme informagao prestada pela Se¢dao de Seguranga
do Trabalho da UFGD, em relagdo a justificativa
apresentada no relatério de auditoria interna da UFGD
sobre a andlise laboratorial quantitativa do limite de
tolerancia de agentes fisicos e quimicos nos processo de
concessao de adicional de insalubridade, a empresa

Considerando que a PROGESP esta
promovendo a avaliagdo quantitativa
através de empresa contratada para tanto, a
Audin considera a recomendac@o atendida.

nos processos de concessdo de adicional "Contrei - Consultoria Técnica e Treinamento Em PROGESP
de insalubridade avaliando a Seguranga e Higiene do Trabalho" foi contratada para

oportunidade e ’ conveniéncia  da realizar a avaliacdo quantitativa de agentes quimicos

contratagio de empresa terceirizada para com a andlise laboratorial. O contrato foi assinado no

tanto (§1° do art. 10, ON 06/2013 da |dia 18/01/2019.

SEGEP/MPOG).

RA 201603 Consideramos atendida a recomendag¢@o, uma vez que a | Considerando que o Decreto 2271/2017 foi PRAD

Recomendacido 3.2.5.1 — Que a UFGD
crie procedimentos internos para garantir
o adequado cumprimento do art. 2° do
Dec. 2.271/97, propiciando, assim, que
cada contratagcdo de servigos abrangida
por esse Decreto seja precedida e
instruida  com Plano de Trabalho
devidamente aprovado pela autoridade
maxima desta Instituicdo (ou a quem ela
delegar esta competéncia) o qual devera
conter, no minimo: 1) justificativa da
necessidade dos servigos; 2) relagdo entre
a demanda prevista e a quantidade de

IN 05/2017 do Ministério do Planejamento determina
essa obrigatoriedade, de modo que todos os processos
instruidos apds sua entrada em vigor estdo sendo
adotados pela Coordenadoria de Compras/UFGD. Com
as novas regras, a dinamica do planejamento é composta
pela solicitagdo da 4rea requisitante, com devidas
justificativas, formag@o da equipe para condugdo do
planejamento, elaboracdo dos estudos preliminares
visando verificar qual ¢ a melhor solugdo para atender a
solicitagdo, realizacdo de gerenciamento de riscos que
possam impactar na efetividade da contratagdo como um
todo e, por fim, a elaboracdo do Termo de Referéncia ou
Projeto Basico.

revogado pelo Decreto 9507/2018, e que o
Decreto em vigor dispde apenas que “‘as
contratagdes deverdo ser precedidas de
planejamento” (art. 6°). Recomendacdo
cancelada pela Audin, tendo em vista
alteragdo legislativa.
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servicos a  ser  contratada;  3)
demonstrativo de resultados a serem
alcancados em termos de economicidade
e de melhor aproveitamento dos recursos
humanos, materiais ou financeiros
disponiveis.

RA 201801

Recomendacio 3.1.6.1. Que a UFGD ao
designar representante contratual
considere a compatibilidade com as
atribui¢oes do cargo, a complexidade da
fiscalizagdo, o quantitativo de contratos
por servidor e a sua capacidade para o
desempenho das atividades.

Consideramos a recomendagdo atendida, tendo em vista
que foi aprovado o Manual de Gestéo e Fiscaliza¢ao de
Contratos da UFGD (anexo), através da Instrucdo
Normativa PRAD n°® 01 de 09/08/2019, publicada no
Boletim de Servigos n® 3708, a qual define os perfis de
gestor e fiscais de contratos, abordando a figura dos
substitutos na auséncia dos gestores e fiscais titulares;
trata também da acumulac¢do da funcdo de fiscalizagao
em mais de um contrato, possibilitando aos chefes de
setores a atribuicdo das func¢des a servidores com a
capacidade para o exercicio do encargo, conforme pode
ser verificado no referido Manual em seu item 4. Equipe
de Gestao e Fiscalizacao.

Considerando que o Manual de Gestéo e
Fiscalizacdo de Contratos da UFGD dispde
sobre as situa¢Bes elencadas na
recomendacdo, verifica-se que a UFGD
estd predisposta a observar alguns
cuidados quando da designacdo de seu
representante  contratual. Entretanto, ¢
importante que a PRAD garanta a efetiva
observancia do disposto no manual,
promovendo ampla divulgacdo do manual
entre os servidores e principalmente entre
fiscais e gestores, e a aderéncia ao Manual
poderd ser objeto de futuras auditorias.

Recomendacao atendida.

PRAD

RA 201801

Recomendac¢do 3.2.6.1 Que a UFGD
promova a atualizagdo do manual interno
de fiscalizagdo de contratos.

Consideramos a recomendacao atendida, tendo em vista
a publicacdo do Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de
Contratos da UFGD (anexo), através da Instrugdo
Normativa PRAD n° 01 de 09/08/2019, Boletim de
Servigos n° 3708, e também disponivel no site da

O Manual foi editado e publicado no dia
09/08/2019. Recomendacio atendida.

PRAD
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UFGD, Divisao de Contratos, link:
https://www.ufgd.edu.br/divisao/contratos-prad/normas-
internas

RA 201801

Recomendac¢ao 3.3.6.1 Que a UFGD
normatize internamente as atribui¢des

Consideramos a recomendacdo atendida, tendo em vista
a publicacdo do Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de
Contratos da UFGD, através da Instru¢do Normativa
PRAD n° 01 de 09/08/2019, Boletim de Servigos n°

O Manual de Fiscalizagdo de Contratos
publicado no dia 09/08/2019 traz as

atribuicdes. Recomendacao atendida.

para os perfis de gestor e fiscal. 3708, e também disponivel no site da UFGD, Diviso de PRAD
Contratos, link:
https://www.ufgd.edu.br/divisao/contratos-prad/normas-
internas
RA 201801 Consideramos a recomendagao atendida, tendo em vista | Considerando a publicagdio do novo
. a publicagdo do Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de|manual ¢ que nos dois ultimos anos a
Recomendacio 3.3.6.2 Que a UFGD,|contratos da UFGD, através da Instrugio Normativa|[UFGD tem oferecido e oportunizado
preventivamente, estabeleca e/0u| pRAD n° 01 de 09/08/2019, Boletim de Servicos n°|capacitagio aos gestores e fiscais de
aprimore procedimentos internos para se| 3708 e também disponivel no site da UFGD, Divisdo de | contrato. Considera-se a recomendacio
certificar que os servidores designados Contratos, link: | atendida. PRAD
como  fiscais ~de contrato  sejam | pyng.//www.ufed.edu.br/divisao/contratos-prad/normas-
deV1darr'lenj[e~capa01tados N informados de | jnternas. Informamos também que estd previsto pela
suas atribui¢des e competéncias. Divisdo de Contratos junto a PROGESP capacitagio aos
servidores sobre gestdo contratual para esse ano de
2019.
RA 201702 Considerando a recomendagdo 3.3.3.1 da SA 1.2/2018- | Considerando que o gestor comprovou a PROPP

Recomendacao 3.3.3.1 Que a UFGD, em

005, segue em anexo o oficio encaminhado a
Coordenagdo de Programas Académicos do Conselho

realizagdo de comunicagdo prévia ao
CNPQ quanto a realizagdo do
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atendimento ao item 3.5.5.1 do Anexo III
da RN 017/2006 — CNPq, comunique ao
CNPq, com antecedéncia, a data de
realizagdo do processo de seclegio e
avaliacdo do PIBIC, bem como os nomes
dos componentes do Comité Externo (de
avaliacdo) com seus respectivos niveis de
bolsas de produtividade em pesquisa.

Nacional de Desenvolvimento Cientifico ¢ Tecnoldogico
(CNPq).

ENEPEX/2019, verifica-se que a
recomendacdo foi atendida. Importa frisar
que a comunicacdo prévia ao CNPQ deve
ser feita sempre que for realizar esses
processos de selegdo e avaliacdo do PIBIC
na UFGD, porém, para fins de
monitoramento  do  atendimento da
recomendacdo considerou-se esse unico
evento citado pelo gestor.

RA 201604

Recomendacgio 3.1.6.1. Que a Comissao
Permanente de Pessoal Docente — CPPD
mantenha  controle  atualizado da
tramitagdo  (inicio, desenvolvimento,
resultado e arquivamento do processo,
nimero de processos pendentes, etc.) dos
Processos Administrativos relacionados
as suas competéncias normativas, em
especial a estabelecida pela Res. COUNI
n. 007/2014.

A implantacdo da planilha de controle, cujo modelo
segue em anexo, sera colocada em pauta na proxima
reunido ordinaria da CPPD (05/09/2019) e constard em
ata. Dessa forma, todos os processos que tramitarem
pela CPPD a partir dessa reunido serdo registrados na
planilha para fins de controle dos processos. Serdo
registrados os seguintes dados: data de recebimento do
processo, numero do processo, nome do docente, tipo de
processo (progressdo funcional, aceleragdo da promogao
etc.), classe e nivel para os quais o docente ird, data do
despacho da CPPD e resultado. No decorrer dos
preenchimentos, se mais informacgdes se fizerem
necessarias, serdo incluidas na planilha. Esperamos, com
isso, ter atendido a recomendacao realizada.

Considerando que o objetivo da
recomendacdo ¢ que a CPPD mantenha o
controle sobre os processos em tramitagao,
ante a dificuldade na apresentagdo precisa
de quantos e quais processos tramitaram
em determinado periodo de tempo, e que a
planilha registrara as informagdes minimas
para facilitar a obten¢do de informagdes
quanto aos processos em tramitagdo na
CPPD, bem como que a utilizacdo de
planilha para controle dos processos foi
normatizada internamente, verifica-se que
a recomendag@o foi atendida. (conforme
copia da Ata da Reunido do dia
05/09/2019)

CPPD

RA 201703

No que tange ao prazo de 10 (dez) dias de antecedéncia

Constatou-se que, a exigéncia — pelo setor
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Recomendac¢ao 3.2.3.1. Que a UFGD
crie e/ou aprimore controles internos que
assegurem a efetiva conferéncia, pelos
proponentes e autoridades concedentes ou
autoridade superior, da documentagio
anexada ao SCDP antes de aprovarem a
proposta de afastamento e a prestagdo de
contas.

minima para inser¢do de propostas, registramos que tem
sido exigido a formalizagdo da justificativa para
posterior encaminhamento da PCDP (Memorando
Eletronico n° 97/2019-PROAP/UFGD)

auditado — de formalizacdo de justificativa
para as situagdes de atraso no cadastro de
propostas de concessdo de diarias e
passagem tem surtido efeito, porém ¢é
importante ponderar que ainda se mostra
necessaria a implementagdo de outras
acOes para viabilizar e garantir o
cumprimento efetivo do prazo legal para
cadastros de PCDPs na UFGD.

Recomendacdo atendida.

RA 201703

Recomendag¢dao 3.1.4.2. Que haja
incentivo ¢ promog¢do de capacitagdo e
atualizacdo continuadas aos servidores
das unidades administrativas e
académicas que tiverem acesso ao SCDP
para cadastro de diarias e passagens
visando aperfeigoar o trabalho e
minimizar a ocorréncia de falhas,
omissdes e incorregdes.

o setor auditado argumentou que “a atribuicdo compete
a PROGESP/UFGD e que fora realizada capacitagdo no
ano de 2018, todavia ndo ha previsdo para novo curso no
ano de 2019. ”Posteriormente, o setor auditado
complementou as informagdes prestadas e demonstrou
que realizou orientagdes sobre o SCDP por meio de
memorandos circulares, e ainda mediante trés agdes
denominadas “Vocé Sabia” que foram encaminhadas via
e-mail a toda comunidade da UFGD nos meses de
junho, julho de 2018 e mar¢o de 2019. (Memorando
Eletronico n° 97 e 111/2019-PROAP/UFGD)

A equipe de auditoria entende como boa
pratica a realizagdo de um curso de
capacitacdo sobre o tema, em 2018, bem
como orientagdes via Assessoria de
Comunicag¢do, contudo ressalva que estas
acoes devem ser continuas, e que o setor
auditado deve demandar — junto aos
setores competentes — o estabelecimento
de periodicidade de capacitagio e
aprimoramento dos servidores em relagdo
a tematica, tendo em vista que € o setor
responsavel pela gestdio do referido
sistema na UFGD.
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Recomendacdo atendida.

ANEXO II

RECOMENDACOES DA CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO MONITORADAS NO EXERCICIO DE 2019

Recomendacio Prazo Justificativa do Gestor Ultima manifestacio da CGU Setor Responsavel
0S 2015036671 Ultima manifesta¢io da CGU em
Sistema Monitor em 16/12/2019: 18/12/2019
144041 - Estabelecer em regulamento O Regulamento de carga horiria minima e maxima |Portanto, o que se propde,
os limites minimos ¢ maximos de docente, encontra-se em fase final de elaboragdo, sendo |provisoriamente  até que a
carga hordria a ser cumprida pelos encaminhado logo em seguida para revisdo, e parecer da |providéncia geral e definitiva seja
docentes de forma que haja equilibrio Pro-Reitorias de Ensino de Graduagdo, Pesquisa e Pos e |implementada pelo COUNI, ¢ que
entre as areas de ensino, extensdo e | 16/03/2020 |Graduagido e Gestdo de Pessoas, tendo como meta ser |cada Unidade Académica elabore o |Reitoria/COUNI

pesquisa, conforme determina o Art.
10° da Portaria MEC n° 475/87.

votado no Conselho Universitario na primeira reunido
ordinaria deste Conselho Superior no ano de 2020.

mapa de distribuicdio da carga
horaria das atividades dos docentes
pelas areas de ensino, pesquisa ¢
extensao, com periodicidade
semestral ou anual, demonstrando
de maneira clara e objetiva o

1 O Relatdrio de Auditoria 201503667 pode ser visualizado na integra no link: https://auditoria.cgu.gov.br/?
draw=2&colunaOrdenacao=dataPublicacao&direcaoOrdenacao=DESC&tamanhoPagina=15&offset=0&titulo=201503667&linhaAtuacao=&de=&ate=&ministerios=&orgaos=

&estados=&municipios=&fefs=&palavraChave=#lista
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atendimento aos limites
determinados pelo Art. 10° da
Portaria MEC n° 475/87.
Adicionalmente, como medida de
transparéncia, propde-se a
publicagdo no site da UFGD na
internet. Entende-se como razoavel
a concessao de 90 dias para a
implementagao da solugdo
provisodria e 360 dias para a medida
definitiva.

OS 201503667

144042 - Adequar os sistemas
informatizados existentes, de forma
permitam a integragdo das
informagdes e que os seus relatorios
sejam adequados e facilitem o
acompanhamento das acdes e das
atividades dos docentes relacionadas
a0 ensino, pesquisa e extensao.

19/06/2020

Sistema Monitor em 21/11/2019:

A Coordenadoria de Desenvolvimento de Tecnologia da
Informagdo — COIN/UFGD realizou a adequagdo dos
sistemas existentes, permitindo a integracdo das
informagdes e gerando relatorios que possibilitem o
acompanhamento das agdes e das atividades dos
docentes relacionadas ao ensino, pesquisa ¢ extensio
das faculdades. Para tal, foram disponibilizados os
seguintes relatdrios sobre as lotacdes: relatorio analitico,
sintético no formato de planilha ¢ sintético apenas como
um sumario com as cargas hordrias, que podem ser
gerados por periodos letivos ou anos letivos, no formato
PDF ou direto no navegador em HTML, possibilitando

copiar o conteudo para reutilizagdo.

Ultima manifestacio da CGU em
16/12/2019
O que se depreende da informagao
prestada ¢ que em todo o periodo
monitorado houve a utilizagdo de
outros sistemas, 0s quais passaram
por adequagdo visando a melhoria
no registro, armazenamento ¢

tratamento das informacgoes
académicas. Uma vez ja informada a
solugdo definitiva (SIGAA),

enquanto a implanta¢do do referido
sistema ndo se conclui, propde-se a
continuidade do monitoramento,
com reiterag¢do da recomendacdo,
condicionada a apresentagdo dos
elementos probatdrios das

Coordenadoria de
Desenvolvimento de
Tecnologia da
Informacao - COIN
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providéncias intermediarias citadas
na Manifestagdo de 21.11.2019. Por
elementos probatdrios se entende o
encaminhamento  dos  seguintes
documentos:

- Manuais dos sistemas;

- Fluxograma das rotinas;
- Relatorios e outros
gerados.

produtos

OS 201503667

144043 - Implantar o moédulo do
sistema informatizado de gestdo de
manutencao predial conforme

ajustado no Termo de Execugdo n°
02/2014.

15/02/2020

Sistema Monitor em 21/11/2019:

Informamos que o modulo de infraestrutura foi
homologado pela Coordenadoria de Informatica da
UFGD, e desde o dia 11/11/2019 o sistema foi aberto
para utilizagdo pela Prefeitura Universitaria. Os modulos
de manutengdo predial e conservacao estdo totalmente
implantados, conforme documentos anexos.

Ultima manifestacio da CGU em
16/12/2019

Em que pese a informacdo do
adimplemento da recomendacdo,
somente podera ser condicionada
atendida a recomendagdo a partir da
apresentagdo dos elementos
probatodrios das providéncias citadas
na manifestacdo de 21.11.2019. Por
elementos probatdrios se entende o
encaminhamento  dos  seguintes
documentos:

- Manual do sistema;

- Fluxograma das rotinas de entrada
e saida;
-Relatorios e
gerados.

outros  produtos

Prefeitura
Universitaria - PU
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Portanto, enquanto ndo sanada a
pendéncia de comprovagao
documental da providéncia, propde-
se a continuidade do monitoramento
mediante a reiteracdo da
recomendagdo.
0OS 2015057442 Sistema Monitor em 07/08/2019: Ultima manifestacio da CGU em
162753 - Instituir  normativo A proposta de regulamento foi apreciada na 80° reunido 17/12/2019
disciplinando a concessdo de bolsas ordinaria do COUNI (20/12/2017) e apés ampla |Da data da comunicagdo aos
de pagamento de acordo com as discussdo o documento foi retirado de pauta para |gestores (05.08.2016) até a data da
exigéncias do art. 7° do Decreto n° adequacgdes, visando categorizar as atividades que se |presente analise (16.12.2019) resulta
7.423, de 31 de dezembro de 2010, enquadram como trabalho esporadico e delimitar a carga |um lapso temporal de 1.228 dias, ou
que regulamenta a Lei n°® 8.958, de 20 horéria para cada uma delas. Em 16/08/2018 houve a |pouco mais de 03 anos e quatro
de dezembro de 1994, no qual haja recomposi¢do da comissdo instituida para elaboragdo do |meses, onde ndo houve a
detalhamento dos  valores, dos presente regulamento e estabelecido novo prazo para |implementacdo da recomendag@o.
critérios objetivos e dos 27/10/2018 entrega da minuta final, a saber 30 (trinta) dias. Em [Por mais que se considere |Reitoria/COUNI
procedimentos de autorizagdo para 06/09/2018 o presidente da comissdo encaminhou a |dificuldades administrativas ou

participagdo remunerada de professor
ou servidor em projetos de ensino,
pesquisa ou extensao.

proposta final do regulamento aos demais membros da
comissdo, com copia para o e-mail da secretaria dos
orgdos  colegiados/SOC-RTR,  para  que se
manifestassem acerca da minuta. Nao havendo um
retorno com a manifestacdo dos demais membros, no dia
06/11/2018 foi encaminhado e-mail ao presidente da
comissdo a entrega da minuta final do regulamento,
sendo respondido no mesmo dia. O documento foi
repassado a Reitoria da UFGD para andlise e

operacionais, previsiveis ou ndo,
ocorridas no periodo, a analise da
situagdo a luz da racionalidade e da
razoabilidade indicam que os
gestores ndo julgaram conveniente ¢
oportuna a edicdo de normativo
interno regulamentando a matéria.
Em face dessa conclusido, faz-se
necessario a manifestacdo formal

2 O Relatdrio de Auditoria 201505744 pode ser visualizado na integra no link: https://auditoria.cgu.gov.br/?
draw=2&colunaOrdenacao=dataPublicacao&direcaoOrdenacao=DESC&tamanhoPagina=15&offset=0&titulo=201505744&linhaAtuacao=&de=&ate=&ministerios=&orgaos=

&estados=&municipios=&fefs=&palavraChave=#lista
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encaminhamento da proposta para inclusdo na pauta do
Conselho  Universitario. Considerando o periodo
eleitoral para escolha de reitor e vice-reitor da UFGD,
postergou-se a inclusdo da proposta de regulamento na
pauta do conselho. Com o inicio de uma nova gestdo, a
Administragdo Central tem tomado conhecimento de
todas as demandas pendentes para resolucdo.
Considerando que a regulamentagdo do trabalho
esporadico docente ¢ uma dessas demandas e
considerando, ainda, a necessidade da atual
administracdo tomar conhecimento do teor do
documento e da legislagdo que rege a presente tematica,
solicitamos a prorrogacdo do prazo por mais 60
(sessenta) dias.

dos gestores acerca do atendimento
da recomendagdo. Em caso positivo,
propde-se o prosseguimento do
monitoramento pelo prazo
assinalado pelos gestores como
possivel e razoavel. Em caso
negativo, propde-se 0 encerramento
do monitoramento com o registro no
sistema de ‘“recomendacdo ndo
implementada” e ciéncia aos
gestores da assungdo dos riscos
decorrentes da n3o implementacao.
Por ora, propde-se a reiteragao da
recomendagdo e o assinalamento de
prazo de 60 dias para que os
gestores apresentem manifestacdo a
respeito.

0S 2016018663

169010 - Instituir normas definindo
as competéncias da Pro-Reitoria de
Assuntos Comunitarios e Estudantis -
PROAE.

17/02/2020

Manifestacio da PROAE em  14/11/2019:
Considerando que a estatuinte ndo ficou pronta até o
presente momento foi iniciado esbogo da proposta de
atribuigdes da PROAE para que possa ser avaliado pelo
Pro-Reitor. Como trata de um esboco inicial, precisa
terminar de incluir alguns setores, bem como suas
atividades e fazer uma revisdo geral. Acredito que mais
uns 60 (sessenta) dias serd possivel concluir e instituir as

Ultima manifestacio da CGU em
16/12/2019

Como base para a andlise da

presente ctapa do monitoramento,

foi efetuada consulta ao site da

UFGD na internet, no seguinte

endereco:

“https://www.ufgd.edu.br/reitori

Pro-Reitoria de
Assuntos
Comunitarios e
Estudantis -
PROAE

3 O Relatdrio de Auditoria 201601866 pode ser visualizado na integra no link: https://auditoria.cgu.gov.br/?
draw=3&colunaOrdenacao=dataPublicacao&direcaoOrdenacao=DESC&tamanhoPagina=15&offset=0&titulo=201601866&linhaAtuacao=&de=&ate=&ministerios=&orgaos=

&estados=&municipios=&fefs=&palavraChave=#lista
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normas e as competéncias da PROAE.

alestatuinte2017/index”. As
informagdes contidas no referido
site se apresentam confusas e
desatualizadas, ndo permitindo a
visualizagdo de forma clara e
objetiva do atual estagio da
“Estatuinte”, bem como a previsao
de sua conclusdao. Em razdo disso,
propde-se a  reiteragdo da
recomendagdo, com a prorrogacao
do prazo por 60 dias (conforme
solicitado).

0S 201601866

169013 - Instituir regulamentos para
todos os programas previstos na sua
Politica de Assisténcia Estudantil.

18/02/2020

Sistema Monitor em 14/11/19:

A politica de assisténcia estudantil da UFGD ¢
composta pelos programas: Bolsa Permanéncia
(Resolucdo n. 219 de 27 de novembro de 2017);
Restaurante Universitario (Resolugdo n. 127 de 29 de
agosto de 2013); Auxilio Alimentagdo (Resolugdo n.
220 de 27 de novembro de 2017); Moradia Estudantil
(Resolugdo n. 221 de 27 de novembro de 2017 e
Resolugdo n. 102 de 28 de maio de 2015); Integragdo
Estudantil (ndo tem regulamento); Apoio Pedagodgico
(ndo tem regulamento); Esportes, Recreagdo e Lazer
(ndo tem regulamento); Auxilio Satde (ndo tem
regulamento); Acompanhamento Psicossocial (ndo tem
regulamento); Incentivo a Participagdo em Eventos
Académicos (tem regulamento sim); Apoio aos

Ultima manifestacio da CGU em
18/12/2019

Diante da informagdo prestada,
propde-se a prorrogacdo do prazo
por 60 dias, ao fim do qual deverdo
ser apresentados os regulamentos
existentes e as  providéncias
adotadas no caso dos programas que
ndo possuem regulamento,
assinalando o lapso de tempo
necessario e razoavel para a total
implementagao da solugdo
recomendada.

Pro-Reitoria de
Assuntos
Comunitarios e
Estudantis -
PROAE
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Académicos Pais ¢ Maes (ndo tem regulamento);
Acessibilidade aos  Estudantes  Portadores  de
Necessidades Especiais (ndo tem regulamento); e Apoio
a Mobilidade Académica (ndo tem regulamento
especifico, mas ¢ regulado por edital). Além destes
programas a PROAE ainda tem: Avaliagdo
Socioecondmica (Resolucdo n. 223 de 5 de dezembro de
2017); Auxilio Emergencial (Resolugdo n. 117 de 28 de
julho de 2016); Bolsa Permanéncia do MEC (ndo tem
regulamento especifico, mas utiliza-se do regulamento
da bolsa permanéncia da UFGD como parametro para
acompanhar e regular); Apoio Pedagdgico — Lingua
Estrangeira (ndo tem regulamento); Apoio Pedagdgico —
Oficinas de Nivelamento (ndo tem regulamento);
Atendimento Psicossocial (ndo tem regulamento); Satide
do Estudante (n3o tem regulamento); Promisaes
(Decreto n. 4.875 de 11 de novembro de 2003 ¢ Portaria
n. 745 de 5 de junho de 2012); Centro de Educagao
Infantil (Resolucdo n. 170 de 24 de novembro de 2011);
Auxilio Creche (ndo tem regulamento, mas ¢ regulado
por edital) e Brinquedoteca (possui um esboco de
regulamento que ndo foi validado pelo COUNI).
Portanto, considerando isso, ja foi feita reunido, para
que no prazo maximo de 90 (dias) os setores apresentem
os referidos regulamentos de todos os programas da
PROAE.

0S 201601866

17/02/2020

Manifestacio da PROAE em 14/11/2019:
De todos os programas existentes e ativos na PROAE,

Ultima manifestacio da CGU em
16/12/2019

Pro-Reitoria de
Assuntos
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169014 - Adotar as providéncias apenas o auxilio a participagdo aos eventos nao ¢ feito | Diante da informagao prestada, para
necessarias para a implementagdo de de alguma forma de maneira informatizada. O restante ¢ |se considerar parcialmente atendida
um sistema informatizado que feito de maneira digital a inclusdo dos estudantes no |a recomendacdo, faz-se necessaria a
disponha de ferramentas para a Mobdulo Bolsas do SIPAC (programa implantado em |apresentagdo dos elementos
realizagdo de todo o processo de fevereiro/2019) e pagamento através de requisi¢do o que | probatorios das providéncias
concessdo de beneficios, desde a permite complementar o processo de inscri¢do, |informadas. Neste caso, por
inscricdo até o desligamento do beneficiamento e gestdo dos bolsistas no SIGEPAE. Ja |elementos probatoérios se entende o
estudante dos programas executados. existe uma conversa com a COIN no sentido de |encaminhamento dos seguintes s
o . . . Comunitarios e
viabilizar todos os programas via SIGEPAE e, desta |documentos: manuais dos sistemas; Estudantis ]
forma conseguiremos fazer todo o gerenciamento das |fluxograma das rotinas; relatorios e PROAE
bolsas (inscrigdo, beneficiar, indeferir, excluir e gerar |outros produtos gerados. Portanto,
pagamento) num curto espago de tempo propde-se a continuidade do
monitoramento, com a concessao de
novo prazo de 60 dias para o
complemento de informagdes, bem
como da apresentacdo da estimativa
de tempo necessario para o0
implemento da solucdo definitiva.
0S 201601866 18/02/2020 |Sistema Monitor em 14/11/2019: Ultima manifestacio da CGU em |Pré-Reitoria de
No ano de 2019, diversas reunides foram realizadas com 18/12/2019 Assuntos
169015 - Realizar gestdes junto a a COIN. Tais reunides geraram dois TAPs (Termo de |Portanto, em que pese a previsdo da | Comunitarios e
Coordenadoria de Desenvolvimento Abertura do Projeto) indicando quais seriam as |implantagdo do Sistema Integrado |Estudantis -
de Tecnologia da Informagdo (COIN) melhorias que deveriam ser realizadas no SIGEPAE |de Gestao de Atividades | PROAE

com vistas a implementar um sistema
informatizado que contemple as
necessidades da PROAE.

com intuito de proporcionar evolug¢do do sistema, bem
como atender as necessidades de ampliagdo da
utilizagdo de um sistema informatizado adequado para a
PROAE. Tais solicitagdes ndo foram em sua totalidade
atendida e a COIN pediu mais prazo para realizar as
alteracdes. As solicitacdes constantes no TAP 1 (prazo

Académicas — SIGAA-UFRN para
novembro/2020, propde-se a
continuagdo do  monitoramento,
concedendo prazo de 60 dias para a
demonstragdo da efetividade da
solu¢do provisoria (adequag¢des no
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previsto em 29/07/2019, entretanto ndo foi atendido em
sua totalidade) e TAP 2 (sem prazo definido para
entrega até o momento) foram: (1) o agendamento para
a entrega de documentos so pode ser feito uma vez pelo
aluno, uma vez que o aluno fez um agendamento ele ndo
podera alterar o agendamento e¢ nem cadastrar novo
agendamento; (2) indicar no sistema quando o candidato
nao cumpriu o agendamento. Durante 7 dias informar na
tela principal a quantidade de alunos que ndo cumpriram
o agendamento, esta informagdo deve ser um link que
leva a uma tela que deve apresentar a relagdo de alunos
ausentes; (3) informar no sistema que a pessoa cumpriu
o agendamento. Na tela de agendamentos indicar os
alunos que cumpriram o agendamento ¢ quem n@o
cumpriu; (4) permitir ao académico criar um novo
agendamento dentro de 24 horas uteis antes do
agendamento anterior. Isso apenas uma vez; (5) apos o
comparecimento o aluno tem 60 dias corridos para
finalizar o processo. Apds esse periodo o sistema deve
indicar quem ndo finalizou o processo e quem finalizou;
(6) integrar ao sistema de e-mail. Permitir a
comunicagdo via mala-direta diretamente através do
sistema; (7) operador deve informar a data de
recebimento da documentacdo. Operador indica se o
aluno finalizou o processo dentro do prazo de 60 dias
visto no item 5; (8) na inscri¢do o aluno deve informar
os dados bancarios; (9) adequar o numero do celular ao
novo padrao; (10) adicionar a possibilidade de bloquear
inscricdo, suspender bolsas e outros com base em

SIGEPAE) e apresentagdo do atual
estagio de implantacdo e previsdo de
conclusdo atualizada da solugdo
definitiva (SIGAA).
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parametros que sera informado pela PROAE. A partir de
uma série de critérios ainda ndo informados a Divisao de
desenvolvimento, o sistema deve bloquear uma
funcionalidade a quem ndo se encaixa ou ndo a um
critério. Este item s& sera implementado apoés a
especificagdo  destes  critérios;  (11)  registrar
automaticamente o aluno no Restaurante Universitario
(se for perfil ja registrar automaticamente); (12) permitir
a um operador alterar as datas e limites de multas e
embargos, sem precisar recorrer a DDS para isso; (13)
no ato da inscrigdo o aluno deve informar os dados
bancarios (detalhados igual ao SIAFI, e op¢do para
OUTROS bancos), bem como o aceite dos requisitos
contidos no termo de compromisso, com opgdo de
upload da foto do cartdo bancéario (onde aparece o
numero da agéncia e conta corrente/poupanca). Esses
dados bancarios devem ser integrados ao SIGEPAE. (Da
para vincular no SIPAC?); (14) Possibilidade de retirar a
suspensdo de 6 meses de impedimento do aluno se
inscrever em outras bolsas, decorrente da reprovacao
por nota ou falta, a qualquer tempo pelos servidores da
DIPE; (15) possibilidade de lista de espera ser gerada
automaticamente, ¢ ndo aluno por aluno (manualmente),
como ocorre hoje; (16) na opgdo de gerar histérico
escolar em massa, ter a opg¢do de gerar historico por
periodo, que no histérico de cada aluno tenha a
informagdo da validade do PERFIL, semestre em que
iniciou o curso; (17) opgédo do sistema avisar o operador,
automaticamente, quando o aluno descumpriu algum
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pré-requisito do Regulamento, validade do perfil,
trancamento do curso, desisténcia; (18) o aluno sé
podera encerrar o questionario quando agendar a data
para entrega da documentagdo que sera de até 20 dias.
Caso ndo haja horario disponivel o sistema
disponibilizara o primeiro dia disponivel. Caso o aluno
ndo queira ou possa comparecer ele tera a possibilidade
de entregar a documentacao em envelope fechado no
prazo de 60 dias. Caso ndo seja feito, o sistema
finalizara 0 questionario automaticamente.
Implementacdo de botdo: “Documentacdo Entregue”.
Permitir ao académico criar um novo agendamento
dentro de 24 horas tteis antes do agendamento anterior.
Isso apenas uma vez; (19) abrir uma janela no ato do
preenchimento do questionario alertando o aluno das
seguintes questdes: documentos obrigatorios e prazo de
20 dias para a entrega da documentagdo; (20) avisar o
aluno que ndo cumpriu o agendamento que ele terd 60
dias para entregar a documentagdo, sem conferéncia, em
envelope lacrado; (21) incluir botdo de: Entregue; A ser
entregue em 60 dias; (22) gerar um relatorio no sistema
com prazo especifico dos alunos que cumpriram ou nao
o agendamento; (23) integrar ao sistema de e-mail.
Permitir a comunicagdo via mala direta diretamente
através do sistema (comunicagdo de vencimento da
Avaliagdo  Socioeconomica, Editais Abertos e
Suspensoes Langadas); (24) adicionar a possibilidade de
informar ao operador quais alunos nao cumpriram os

critérios _a serem informados, dentro de um prazo
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especifico; (25) bloquear o aluno para ndo poder se
inscrever em bolsas com o mesmo nome e prazo de
vigéncia; e (26) incluir campo para beneficiar todos e
ndo um a um manualmente no SIGEPAE e SIPAC.
Apenas as exclusdes serem uma a uma.
0OS 2015049974 Ultima manifestacio da CGU em
Sistema Monitor em 13/08/2019: 27/11/2018
171450 — Instaurar procedimentos Considerando o prazo expirado,
V1sa§df).a c!uaimt.'lcac;ao do preJUItZO Em atendimento a determinagdo contida na Ordem de é)hiltamos P osacwnamen.t((j)A .do
a0 (riarlo,l.nic ui)lve com 0s (;:us.((i)s Servigo n° 201504997, a Controladoria Geral da Unido — | ~°° (er acerca - cas dprow enmgs
para (emolicao, bem como o devido CGU Regional MS, realizou auditoria na contratacao e tomadas d para atendimento a
ressarcimento. execucao da obra da Biblioteca da Faculdade de Direito recomendagao.
e Relagdes Internacionais da UFGD, no periodo de 04 a | Ops: acuardando nova analise da L.
08/07/2016, emitindo Relatorio de Auditoria em que |cGU. & Pro-l.le.ltorla~ de
03/09/2019 | esta contida a Recomendagdo n° 171450 em 21/06/2017. Il}gg‘g"“m?ao -

No referido Relatorio de Auditoria, recebido pela
Reitoria da UFGD em 03/07/2017, sdo expedidas 3
recomendacgdes, conforme transcrito a  seguir:
Recomendagao 1: Instaurar procedimento administrativo
visando a quantificacdo do prejuizo ao Erdrio, inclusive
com os custos para demoligdo, bem como o devido
ressarcimento. Recomendagdo 2: Instaurar procedimento
administrativo visando apurar a responsabilidade dos
agentes envolvidos nas impropriedades identificadas.
Recomendagao 3: Instaurar procedimento administrativo
com vistas a sangdes pela inexecugdo contratual. Apds o

4 O Relatério de Auditoria 201504997 pode ser visualizado na integra no link: https://auditoria.cgu.gov.br/?
draw=4&colunaOrdenacao=dataPublicacao&direcaoOrdenacao=DESC&tamanhoPagina=15&offset=0&titulo=201504997&linhaAtuacao=&de=&ate=&ministerios=&orgaos=

&estados=&municipios=&fefs=&palavraChave=#lista
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recebimento do Relatério, a UFGD por meio de seus
setores competentes realizou analise do documento para
tomada de providéncias internas visando o atendimento
das recomendagdes. As providéncias tomadas pela
Universidade, devidamente ordenadas cronologicamente
foram as seguintes: 1. Margo/2013: instauracdo do
processo administrativo n°® 23005.000633/2013-04, de
apuracdo de responsabilidades da empresa Comodita
Construtora Ltda., por descumprimento de obrigacdes
assumidas no ambito do contrato n° 41/2011; 2. Agosto/
2013: aplicagdo de penalidades a empresa Comodita,
decorrentes da conclusdo do processo administrativo de
apuragdo de responsabilidades; 3. Fevereiro/2016:
instauragdo do processo administrativo n° 23005.
000346/2016-39, de apuracdo de responsabilidades da
empresa Baldin Constru¢cdes e Servigos Ltda., por
descumprimento de obrigagdes assumidas no ambito do
contrato n° 53/2014; 4. Mar¢o/2018: aplicagdo de
penalidades a empresa Baldin, decorrentes da conclusao
do processo administrativo para apuragdo de
responsabilidades; 5. Mar¢o/2016: Instauragdo do
processo administrativo n° 23005.000802/2016-41, cujo
objeto ¢ uma sindicancia investigativa da Biblioteca da
Faculdade de Direito e Relacdes Internacionais; 6.
Janeiro/2018: emissdo do Parecer n® 07/2018/GAB/PF-
UFGD/PGF/AGU, que versa sobre a consulta pra
instauragdo de processo administrativo disciplinar sobre
a obra da Biblioteca da FADIR. 7. Abril/2019: o
processo administrativo n® 23005.000802/2016-41, apds
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conclusdo da sindicancia investigativa ¢ transformado
em processo administrativo disciplinar sob o mesmo
numero; 8. Agosto/2019: ¢ reconduzida a Comissdo do
Processo Administrativo Disciplinar, por meio da
Portaria RTR n° 803/2016 pelo prazo de 60 dias. A
partir dos encaminhamentos listados acima, realizados
no ambito da Recomendacdo n® 171451, e que guardam
relacdo direta com o Relatorio de Auditoria n°
201504997, a UFGD realizarda nova consulta a su
Procuradoria Federal -
PROCFED/PF-UFGD/PGF/AGU, em busca de
orientagdes concretas relativas a instauracdo de processo
com o objetivo de quantificar o prejuizo ao Erario,
inclusive com os custos para demoligdo, bem como
tomar medidas para o devido ressarcimento. Medidas e
procedimento a ser instaurado que ndo gere conflito ou
nulidade dos atos praticados no ambito dos processos de
apuracao de responsabilidade, e processo administrativo
disciplinar em andamento.

RECOMENDACOES ATENDIDAS NO EXERCICIO DE 2019

OS 201503667

144046 - Adotar providéncias com
vistas a regularizacdo das
acumula¢des indevidas dos servidores
(Matricula  Siape n° 1767023,
2541205 e 1672855), em face da
constatacdo de que acumulam trés
cargos publicos, nos termos do

17/07/2019

Sistema Monitor em 09/09/2019:

Matricula Siape n°® 1767023 - conforme informado em
19/10/2016, os vinculos acumulados foram analisados
no processo n° 23005.002266/2015-37 e a analise
apresenta nao haver indicios de acumulagdo ilicita,
devido o actimulo nd3o superar 60 (sessenta) horas
semanais ¢ haver compatibilidade de horarios para
desempenho dos cargos publicos (documentos
comprobatdérios  encaminhados em  19/10/2016)

Ultima manifestacio da CGU em
18/12/2019

Da andlise da documentacdo
encaminhada restou evidenciado o
saneamento das situagdes apontadas
como presumidamente irregulares
nos trabalhos da referida Auditoria.
Conforme consta dos processos,

Pro-Reitoria de
Gestao de Pessoas -
PROGESP
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disposto no art. 133 da Lei 8.112/90.

Matricula Siape n® 1672855 - conforme informado em
09/05/2017, foi instaurado o processo administrativo n°
23005.002264/2015-48 que foi concluido em
06/04/2017, com a decisdo administrativa pelo
arquivamento. Ficou constatado que a acumulagdo
descrita nos autos nao oferece indicios de ilegalidade
(documentos comprobatérios foram anexados em
09/05/2017). Matricula Siape n°® 2541205 - O processo
administrativo n°® 23005.002265/2015-92, aberto para
apurar a hipotese de acumulagdo de cargos do servidor
de SIAPE n° 2541205, informamos que a andlise
administrativa foi concluida. Ficou consignado, por
decisdo do Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
instituigdo a ocorréncia de indicios de acumulag@o ilicita
de cargos, submetendo-se os autos a dirigente maxima
da institui¢do para deliberacdo e abertura de processo
administrativo disciplinar. Posteriormente o servidor
apresentou nova documentagdo que comprovaria sua
redu¢do de jornada no cargo ocupado junto a Prefeitura
de Dourados/MS. Em parecer datado de 13/12/2018, o
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas decidiu pelo
arquivamento dos autos, visto que ndo se caracterizava
mais a situagdo de incompatibilidade de horarios,
conforme documentos anexos.

todas as situagoes foram
esclarecidas e regularizadas
mediante apresentagdo de

documentos ou a pratica de atos
administrativos que se fizeram
necessarios.

Portanto, propde-se a conclusdo do
monitoramento  motivada  pelo
atendimento da recomendacao.
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0OS 201505744 Sistema Monitor em 08/08/2019:
162754 - Implementar controle Atualmente ja hd estd em pleno funcionamento na
centralizado de contratos ¢ convénios estrutura da UFGD o Setor de Acompanhamento de
firmados com fundamento na Lei Convénios - SEAC, vinculado a Divisdo de Convénios,
8.958, de 20 de dezembro de 1994, que realiza o controle centralizado de todos os contratos e Ultima manifestacio da CGU em
fazendo as alteragdes que julgar convénios firmados com fundamento na Lei 8.958/94. As 07/11/2019
necessarias na sua estrutura de forma atividades reallizadas pelo citado setor podem ser Haja vista a existéncia de setor
a facilitar o acompanhamento de cada constatadas no link: https:.//wva.ufgd.edu.br/sgcao/secao- responsével pelo acompanhamento e
projeto  desenvolvido em parceria acompanhamento-convenios/index, em especial na aba transparéncia dos convénios
com as fundagdes de apoio. "Transparéncia (Fundacdo de apoio)', em que ¢ avencados pela UFGD, com a
20/02/2018 disponibilizado planilha atualizada, més a més, que devid . d ’ It L.
compde todos os dados pertinentes aos instrumentos Vi 2'1 pagina N consufta Pro-l.le‘ltor 1a~ de
firmados com a Fundacdo de Apoio, estejam ou nao eles (https.//www.ufgd.edu.br/se.cao/seca Administragio -
vigentes. Ademais, ha de se destacar que com o niimero o—acompanhamento-convenlos/trans PRAD
do processo ¢ possivel consultar no site do SIPAC-(http:// parencia), erjtende-ge que a presente
sipac.ufgd.edu.br/public/jsp/portal.jsf) TODOS 08 recprpendagao fOI, atend@a ©
documentos que constituem os processos dos contratos e | SClicita-se a sua baixa do Sistema
convénios firmados com a Fundagdo de Apoio, ou seja, ¢ |Monitor.
possivel por qualquer cidaddo ou 6rgdo de controle ter
acesso a integra e a movimentacdo dos processos a
qualquer tempo e de modo atualizado. Solicito a baixa
desta Recomendacdo.
OS 201505744 17/07/2019 |Sistema Monitor em 08/08/2019: Ultima manifestacio da CGU em
07/11/2019 Pré-Reitoria de
162755 - Adotar as providéncias Atualmente estd em andamento a implantagio do |Haja vista a existéncia de setor | Administracio -
necessarias para a implementagdo de Modulo de Convénios - SIPAC, sistema informatizado |responsavel pelo acompanhamento ¢ | PRAD

um sistema informatizado que facilite
o controle de todos os projetos

que vai auxiliar e facilitar o controle de todos os
projetos executados por meio da Fundagdo de Apoio.

convénios
com a

transparéncia dos
avencados pela UFGD,
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executados por meio das fundagdes Outrossim, at¢ o pleno e efetivo funcionamento do |devida  pagina de  consulta
de apoio, cujas informagdes devem sistema, o controle ¢ feito por planilhas eletronicas com | (https://www.ufgd.edu.br/secao/seca
permitir o acesso publico. hiperlink dos contratos, publicagdes ¢ a integra do |o-acompanhamento-convenios/trans
processo, conforme pode-se observar na planilha |parencia), entende-se que a presente
disponivel para download no link: |recomendacdo foi atendida e
https://www.ufgd.edu.br/secao/secao-acompanhamento- |solicita-se_a sua baixa do Sistema
convenios/transparencia.  Ademais, a FUNAEPE |Monitor.
disponibiliza também, de maneira pratica, completa e
irrestrita, todas as informagdes dos Projetos ¢ Contratos
que estio sob tutela da  Lei  8.958/94
(http://www.funaepe.org.br/), razdo pela qual temos que
o atual processo de implantagdo do sistema
informatizado em nada restringe o acesso ao publico
pelos métodos hoje disponibilizados. Assim, diante das
razdes apresentadas, solicitamos a baixa desta
recomendacao.
0OS 201505744 Sistema Monitor em 13/08/2019: Informamos que | Ultima manifestacio da CGU em
atualmente ja ocorre a divulgacdo dos Projetos com 07/11/2019
162756 - Providenciar a divulgagdo Fundagdo de Apoio em Boletim de Servigo, pois assim
de todas as informagdes referentes a que o projeto ¢ aprovado pelo Conselho Universitario é Haja vista a existéncia de setor
projetos desenvolvidos em parceria publicada uma resolu¢do em Boletim de Servigo no link: responsével pelo acompanhamento ¢ | Pro-Reitoria de
com as fundag:ﬁes de apoio em seus | 27/10/2018 https://sistemas.ufgd.edy.br/boletim/pesquisa . Segue transparéncia dos projetos | Administraco -
boletins internos € em seus sistemas uma amostra de publicacdo, Boletim de Servigos n° avencados pela UFGD, com a |PRAD
informatizados, bem como a integra 3381 de 07/01/2019 | devida pigina de  consulta

dos contratos formalizados.

(http://files.ufgd.edu.br/arquivos/boletins/3381.pdf,
conforme abajxo: “1. RESOLUCAO 1.1. CONSELHO
UNIVERSITARIO RESOLUCAO NUMERO 261 de

(https://www.ufgd.edu.br/secao/seca

o-acompanhamento-convenios/trans
parencia) — além da pagina de
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14/12/2018 A PRESIDENTE DO CONSELHO
UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA GRANDE DOURADOS, no uso de suas atribuigdes
legais e considerando o Parecer n® 8§1/2018 da Comissao
Permanente de Convénios, RESOLVE ad referendum:
Aprovar a contratacdo da Fundagdo de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensdo — FUNAEPE, visando a prestacao
de servicos de apoio na gestdo administrativa e
financeira necessaria a execugdo do Projeto de Extensao
intitulado “Corrida UFGD +Saude”. Prof.* Liane Maria
Calarge” Observa-se que foi implantado o Setor de
Acompanhamento de Convénios - SEAC, vinculado a
Divisdo de Convénios/PRAD, que realiza o controle
centralizado de todos os contratos e convénios firmados
com fundamento na Lei 8.958/94. Os acordos firmados,
seus respectivos valores, objeto, prazos, termos aditivos,
publicagdes, n° de processos, n° de contratos,
conciliagdes bancérias, saldos bancarios, prestacdo de
contas, doagdes realizadas pela Fundagdo, indicadores
de desempenho da SEAC, podem ser acompanhados
através da Planilha de Controle Analitico e Sintético, no
link: https://www.ufgd.edu.br/secao/secao-
acompanhamento-convenios/transparencia, bem como
na pagina da FUNAEPE através do link
http://www.funaepe.org.br/contratos-convenios-

vigentes, onde consta os contratos vigentes e encerrados,
¢ ainda temos também a publicacdo dos contratos
vigentes da UFGD, na integra, na pagina da Divisdo de
Contratos/PRAD, no link:

acompanhamento da FUNAEPE
(www.funaepe.org.br), entende-se
que a presente recomendagdo foi
atendida e solicita-se_a sua baixa do
Sistema Monitor.
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https://www.ufgd.edu.br/divisao/contratos-prad/contrato
s-vigentes. Ressalta-se que com a implantagdo do
Sistema SIPAC, os processos podem ser consultados no
site  http://sipac.ufgd.edu.br/public/jsp/portal.jsf, onde
consta todos os documentos que constituem o0s
processos dos contratos e convénios firmados com a
Fundagdo de Apoio. Assim, diante das razdes
apresentadas, solicitamos a baixa desta recomendacao.
0S 201505744 Sistema Monitor em 22/08/2018: Ultima manifesta¢io da CGU em
Em razdo da Resolugdo n°® 55/2016 (atualizada pela 03/07/2019
162757 - Adotar as providéncias Resolugd@o 96/2018) a avalia¢ao das prestagdes de contas
necessarias para que a Divisdo de das fundagdes de apoio ¢ feita, a partir de entdo, pela | considerando  a documentagio
Convénios da UFGD disponha de Divisao de Andlise (vinculada a Coordenadoria de apresentada pelo gestor acerca da
estrutura organizacional adequada Gestdo Orgamentdria e Financeira) que conta com |,n4ise da prestagio de contas,
para realizar as avaliacdes estrutura apropriada para executar tal atrib’u.ic;éo, verifica-se o atendimento  da | Pré-Reitoria de
sistematicas das prestacdes de contas 1nc11151ve conta com duas segdes: S.ec;ao de Analise e presente recomendagdo. Administracio ]
apresentadas pela FUNAEPE, Se¢do de Tomada de Contas. Procedimentalmente tem-
. n 12/06/2018 ~ . PRAD
atendendo assim, ao que prevé o art. se que os processos de prestagdo de contas recebidos
11 do Decreto 7.423, de 31 de pela Divisdo de Convénios, ap6és analise inicial dos
dezembro de 2010. requisitos de prestacdo de contas, sdo enviados para a
Divisao de Analise que tomara providéncias necessarias
sobre esses processos. Dessa forma, solicitamos que a
CGU considere as medidas suficientes para realizar a
baixa desta recomendagao.
0S 201505744 20/02/2018 |Sistema Monitor em 22/08/2018: Ultima manifestacio da CGU em
Uma das principais medidas adotadas para garantir 03/07/2019
162758 - Adotar as medidas observancia do art. 1° da Lei n.° 8.958 foi a criagdo da Pré-Reitoria de
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necessarias para atender ao que preve Segdo de Acompanhamento de Convénios, em que uma |Considerando a  documentagdo
o art. 1°, da Lei n® 8.958, de 20 de de suas atribuigdes tem por propdsito orien:car 08 | apresentada pelo gestor acerca das
dezembro de 1994, de forma que os Coordenadores de Projeto quanto formulacdo de idenci tomad d
projetos executados por meio das projetos especificos, com duragdo limitada, de modo a |Providencias tomadas —acerca do
Fundagdées de Apoio ndo sejam atender a legislacdo. Sendo assim, solicitamos que a |atendimento ao prescrito no art. 1°
continuos. CGU considere as medidas suficientes para realizar a |da Lei n° 8.958, de 20 de dezembro |Administragio -
i 3 . . PRAD
baixa desta recomendagdo. de 1994, verifica-se o atendimento
da presente recomendagao.
0S 201601866° Sistema Monitor em 23/11/2017: Ultima manifestacio da CGU em
169009 - Aperfeicoar a metodologia Acompanha a presente resposta em anexo as consultas 05/07/2019
adotada para o levantamento da realizadas junto a4 comunidade académica de [Para corroborar a realizacdo de
demanda social existente, cujos beneficiados dos programas de assisténcia estudantil, [estudos e andlises da demanda
resultados devem estar expressos em que nos permitem analisar as demandas e pensar em |existente para definicdo da alocag@o L el e
. . . Pro-Reitoria de
um plano no qual sejam apresentadas propostas de novas bolsas ou validar os programas ja |dos recursos do PNAES, o gestor Assuntos
as justificativas para a alocagdo dos existentes. A PROAE tém priorizado reunides com a |disponibilizou pesquisa de ol
. 15/07/2017 . . . ~ P Comunitarios e
recursos do Programa Nacional de comunidade académica para consulta e discussdo com |satisfacdo dos food trucks da .
. . . . . . . C Estudantis -
Assisténcia Social - PNAES relativas os interessados e consultas via internet (permitindo uma |UFGD, pesquisa de satisfagdo da PROAE

a cada exercicio.

maior adesdo dos interessados) para que possamos
documentar e acompanhar a evolucao desse “feedback”
da comunidade académica. Documentagdo: Relatorio de
Avaliagdo dos Programas com Recursos do Programa
Nacional de Assisténcia Estudantili — PNAES.2016

qualidade do atendimento do

restaurante  universitdrio e o
Relatério de  Avaliagdo  dos
Programas com Recursos do

Programa Nacional de Assisténcia

5 O Relatdrio de Auditoria 201601866 pode ser visualizado na integra no link: https://auditoria.cgu.gov.br/?
draw=3&colunaOrdenacao=dataPublicacao&direcaoOrdenacao=DESC&tamanhoPagina=15&offset=0&titulo=201601866&linhaAtuacao=&de=&ate=&ministerios=&orgaos=

&estados=&municipios=&fefs=&palavraChave=#lista
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Pesquisa de Satisfagdo do Restaurante Universitario |Estudantil. Considerando a
(versdo excel e relatorio) .2017 Pesquisa sobre o projeto |documentacdo  apresentada  pelo
de regularizagdo dos ambulantes. Pesquisa sobre o envio |gestor acerca das providéncias
de documentacdo e termo de compromisso da Bolsa |tomadas, verifica-se a existéncia de
Auxilio Transporte. elaboragdo de estudos e andlises da
demanda existente para definicdo da
alocacdo dos recursos do PNAES, o
que comprova o atendimento da
presente recomendagao.
0S 201601866 Manifestagio da PROAE em 23/11/2017: O programa | Ultima manifestacio da CGU em
identificado que ndo atendia as exigéncias estabelecidas 05/07/2019
169011 - Realizar a revisdo da sua pelo Decreto PNAES (o financiamento de veiculos para [Em que pese a justificativa
Politica de Assisténcia Estudantil, de participag@o do corpo estudantil em eventos de temdtica |apresentada pelo gestor, ela ndo vem
forma a atender ao que prescreve o da politica estudantil foi cancelado, n3o mais |acompanhada de documentacao
art. 5° do Decreto 7243, de 19 de disponibilizando a PROAE qualquer recurso para |comprobatoria acerca das
julho de 2010, pois os recursos do custeamento de viagens). providéncias tomadas (no caso, | prs_Reitoria de
PNAES destinam-se ao atendimento documentagdo  que  ateste O | Accuntos
dos estudantes em situacdo de | 15/07/2017 cancelamento do referido | comunitérios e
vulnerabilidade. programa). Entretanto, leva-se em | potudantis _
conta que, no atendimento & |pROAE
Recomendagdo 169009, o gestor
apresentou documentacdo acerca do
levantamento do publico alvo das
politicas de assisténcia estudantil.
Dessa maneira, considera-se
atendida a presente recomendagao.
OS 201601866 15/07/2017 |Sistema Monitor em 14/11/2019: A PROAE produz | Ultima manifestacio da CGU em |Pré-Reitoria de

relatério com os resultados dos programas (nome, més,

18/12/2019

Assuntos
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169012 - Efetuar o acompanhamento
e o monitoramento dos resultados
obtidos na aplicag¢do dos recursos do
PNAES, por meio de registros em
planilhas eletronicas, ou outro meio
que permita um monitoramento
minimo dos resultados obtidos.

ano, nome, curso, edital, valor, data de inicio do
beneficio e/ou exclusdo), que a COPLAN/PROAP
consolida anualmente e disponibiliza no site da UFGD
(https://portal.ufgd.edu.br/setor/indicadores/assistencia~-
estudantil) alimenta no relatério de gestdo da UFGD.
Além disso, foram produzidos dois artigos comparando
o desempenho dos alunos que possuiam o programa
Moradia Estudantil (Reflexo da moradia estudantil no
indice de desempenho académico: um estudo
quantitativo na UFGD e Desempenho académico e
moradia estudantil: varidveis que afetam(?) os
estudantes da UFGD). Também foram desenvolvidas
trés dissertagdes orientadas para a Assisténcia Estudantil
da UFGD: a primeira trouxe uma discussdao sobre o
processo e as fases das avaliagcdes socioecondmicas no
ambito das IFES (tema e discussdo que nasceu no grupo
de pesquisa da PROAE); a segunda discutiu a bolsa
permanéncia da UFGD (tema e discussdo que nasceu no
grupo de pesquisa da PROAE); ¢ a terceira sobre a
satisfacdo dos restaurantes universitarios (que ja
marcamos reunido dia 15/08/2019 para discutir os
resultados com o autor da dissertacdo, Sr. Luciano
Wolf). Por fim, iniciamos no ano de 2019 o controle
mensal, em planilha eletronica, dos valores de restos a
pagar ¢ do orgamento de cada bolsa/programa,
deduzindo o valor do empenho e os valores de cada
requisicdo de pagamento.

Neste caso, além de evidenciada a
producdo de informagdes gerenciais,
registra-se o atendimento  aos
quesitos relativos a transparéncia.
Portanto, em que pese a informagdo
da  implantacdo do  Sistema
Integrado de Gestao de Atividades
Académicas — SIGAA/UFRN, com
previsdo para conclusio em
novembro/2020,
conclusdo do
monitoramento
atendimento da  recomendacdo.
Recomendagdo implementada.

presente

Comunitarios

propde-se a

motivado  por

[

0S 201601866

23/02/2018

Sistema Monitor em 22/08/2018:
Foi instaurada sindicincia administrativa para apuragao

Ultima manifestacio da CGU em
05/07/2019

Pro-Reitoria

de
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169016 — Adotar procedimento com do caso, conforme processo 23005.000790/2018-16. O | Considerando o parecer da comissao | Assuntos
vistas a verificar as razdes pelas quais referido processo foi finalizado em 23/05/2018 e o |de sindicdncia e o parecer da |Comunitirios e
houve a aquisicdo de um Onibus parecer da comissdo foi pelo arquivamento do processo |Procuradoria Federal junto a UFGD, | Estudantis -
modelo ORE 3, com plataforma devido a auséncia de fatos capazes de configurar falta |entende-se  que a  presente |PROAE
elevatoria veicular, que em fungdo funcional dos servidores responsaveis. Ademais, tanto o |recomendacédo foi atendida.
das suas especificagdes, ndo atende a Parecer da Procuradoria da Republica junto a UFGD
comunidade académica da UFGD, quanto o Parecer da Reitora foram favoraveis ao
pois se destina ao transporte de acolhimento do parecer da comissdo. Diante do exposto,
criangas. solicitamos que a CGU considere as medidas suficientes
para realizar a baixa desta recomendagao.
0OS 2015049976 Ultima manifesta¢io da CGU em
Sistema Monitor em 02/08/2019: 01/10/2019
171449 -  Instaurar  processo Considerando a  documentagio
administrativo visando apurar a ~ ~ disponibilizada pelo gestor acerca
. 1- Informamos que houve alteracdo em relagdo ao . N
responsabilidade dos agentes L . . da  instauragdo de  processo
Ivid . edad estagio anterior, tendo sido Instaurado Processo dministrati 50 d
envolvidos - nas - impropriedades Administrativo  Disciplinar  para  apuragdo  de admiInISTAtivo - para  apuracao e
identificadas. s . . irregularidades, manifesta-se pelo
25/03/2018 |responsabilidade dos agentes envolvidos, por meio da di d dach .
Portaria n°® 338, de 1° de Abril de 2019, do Reitor em atendimento a  recomendagao Corregedoria

Exercicio da UFGD, publicada no BS/UFGD n° 3504,
de 02 de Abril de 2019. 2- O numero do Processo ¢
23005.000802/2016-41 e encontra-se com os trabalhos
em andamento pela comissdo de  Processo
Administrativo Disciplinar designada. 3- O referido
processo foi cadastrado no sistema CGU-PAD
(https://siscor.cgu.gov.br), de acordo com orientagdes

emanada pela CGU-Regional/MS.

6 O Relatdrio de Auditoria 201504997 pode ser visualizado na integra no link: https://auditoria.cgu.gov.br/?
draw=4&colunaOrdenacao=dataPublicacao&direcaoOrdenacao=DESC&tamanhoPagina=15&offset=0&titulo=201504997&linhaAtuacao=&de=&ate=&ministerios=&orgaos=

&estados=&municipios=&fefs=&palavraChave=#lista
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contidas no Art. 60, III, da INSTRUCAO
NORMATIVA N° 14, DE 14 DE NOVEMBRO DE
2018, do Ministério da Transparéncia e Controladoria-
Geral da Unido, e encontra-se na fase de
Instauracdo/instrugao.

OS 201504997 25/03/2018 Ultima manifestacio da CGU em |Pro-Reitoria de
Sistema Monitor em 13/08/2019: 01/10/2019 Administra¢io -

171451 — Instaurar procedimento O gestor instaurou procedimento | PRAD

administrativo com vistas a sangdes
pela inexecugdo contratual.

Empresa Comodita Construtora Ltda. ME — Processo
UFGD n° 23005.000633/2013-04 Em atendimento a
determinagdo contida na Ordem de Servigo n°
201504997, a Controladoria Geral da Unido — CGU
Regional MS, realizou auditoria na contratagdo ¢
execucao da obra da Biblioteca da Faculdade de Direito
¢ Relagdes Internacionais da UFGD, no periodo de 04 a
08/07/2016, emitindo Relatério de Auditoria em que
esta contida a Recomendagdo n® 171451 em 21/06/2017.
Como bem detalhado no Relatorio de Auditoria, a
execugdo do objeto foi operacionalizada pela Tomada de
Precos n® 04/2011, em que sagrou-se vencedora,
habilitada e contratada a empresa Comodita Construtora
Ltda. ME, CNPJ n° 03.886.888/0001-08, com valor
global de R$ 737.833,16 e prazo de 150 dias corridos
para entrega da obra. Apds iniciada a execucdo da obra,
a empresa Comodita foi oficiada e notificada diversas
vezes quanto a paralisacdo e atrasos injustificados na
obra. Como o resultado das notifica¢cdes nao foi positivo
no sentido de retornar o andamento normal a execugao
da obra, em 11 de marco de 2013, a UFGD por meio da

administrativo para a apuragdo das

irregularidades, conforme
determinado pela recomendagdo
emanada pela CGU.

Auditoria Interna — AUDIN/UFGD
& (0xx67)3410-2650 E-mail: audin@ufgd.edu.br

Rua Albino Torraca, n2 1009 — Vila Progresso — CEP 79.825-010 - Dourados — MS

47



mailto:audin@ufgd.edu.br

u F G D Universidade Federal
da Grande Dourados

Auditoria Interna

Recomendacao

Prazo

Justificativa do Gestor

Ultima manifestagio da CGU

Setor Responsavel

Pro-Reitoria de Administragdo instaurou o processo
administrativo n° 23005.000633/2013-04, para apurar as
responsabilidades por inexecugdo contratual da empresa
Comodita Construtora Ltda. ME. Encerrada a fase de
instru¢do processual ¢ garantido a empresa contratada o
direito a ampla defesa, contraditorio e alegacdes finais,
em 12 de agosto de 2013, foi exarado o Despacho
Decisorio PRAD n° 09/2013, que decidiu: a) pela
aplicagdo de multa de 10% sobre o valor do contrato; b)
suspensdo do direito de licitar e contratar com a UFGD
pelo prazo de 1 ano; Apds a interposigdo de recurso da
empresa ao magnifico Reitor, foram mantidas as
sangOes exaradas no Despacho Decisério PRAD n°
09/2013, e aplicadas as san¢des conforme consta nos
autos do processo n° 23005.000633/2013-04. Como
comprovagdo da conclusdo do processo administrativo,
segue em anexo: a) Extrato da publicacdo do Despacho
Decisorio PRAD n° 09/2013, publicado no DOU n° 157,
Secdao 1, pagina 31, de 15 de agosto de 2013; b)
Despacho Decisorio PRAD n° 09/2013, publicado no BS
n°® 1449, de 19 de agosto de 2013; e c¢) Despacho da
Reitoria mantendo a decisdo da Pro-Reitoria de
Administragdo, apds recurso interposto pela empresa.
Publicado no DOU n° 173, Se¢do 1, pagina 14, de 6
setembro de 2013. Empresa Baldin Construgdes e
Servigos Ltda. - Processo UFGD n°
23005.000346/2016-39 Em atendimento a determinagao
contida na Ordem de Servico n° 201504997, a
Controladoria Geral da Unido — CGU Regional MS,
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realizou auditoria na contratagao e execucgao da obra da
Biblioteca da Faculdade de Direito e Relagoes
Internacionais da UFGD, no periodo de 04 a
08/07/2016, emitindo Relatério de Auditoria em que
esta contida a Recomendagdo n® 171451 em 21/06/2017.
Como bem detalhado no Relatorio de Auditoria, a
execu¢do do objeto, apods rescisdo de contrato e
penalizagdo a empresa Comodita, teve sua continuidade
em novembro de 2014, apds a realizagdo da
Concorréncia n° 08/2014, em que sagrou-se vencedora,
habilitada ¢ contratada a empresa Baldin Construgdes ¢
Servigos Ltda., com proposta no valor global de R$
700.105,03, ¢ prazo de 180 dias para conclusao da obra.
Apos iniciada a execugdo da obra, a empresa Baldin foi
notificada 16 vezes pela UFGD, por diversas falhas e
descumprimentos contratuais. Como o resultado das
notificagdes ndo foi positivo no sentido de retornar o
andamento normal a execucdo da obra, em 3 de
fevereiro de 2016, a UFGD por meio da Pré-Reitoria de
Administragdo instaurou o processo administrativo n°®
23005.000346/2016-39. Encerrada a fase de instrugdo
processual, e garantido a empresa contratada, o direito a
ampla defesa, contraditorio e alegagdes finais, em 6 de
marco de 2018 foi exarado o Despacho Decisério PRAD
n°® 14/2018, que decidiu: a) aplicar multa de 10% sobre o
valor do contrato; b) pela suspensdo da empresa de
licitar e contratar com a UFGD, pelo periodo de 1 ano.
Conforme depreende-se dos autos do processo UFGD n°
23005.000346/2016-39, foram devidamente aplicadas as
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sangdes por inexecugao contratual. Como comprovagao
da conclusdo do processo administrativo, segue em
anexo: a) Extrato da publica¢do do Despacho Decisério
PRAD n° 14/2018, publicado no DOU n° 45, Secéo 3,
pagina 40, de 7 de margo de 2018; e¢ b) Despacho
Decisério PRAD n° 14/2018, publicado no BS n°® 2942,

de 6 de margo de 2018.

Recomendacgoes consolidadas em outra recomendacao similar

178096 - Estabelecer em
regulamento os limites minimos e
maximos de carga hordria a ser
cumprida pelos docentes de forma
que haja equilibrio entre as areas de
ensino,  extensdo e  pesquisa,
conforme determina o Art. 10° da
Portaria MEC n° 475/87.

18/07/2019

Sistema Monitor em 08/08/2019:

Esta recomendagao ¢ idéntica a recomendagao 144041. O
resultado do relatorio 20140702 (relatorio de avaliagdo
dos resultados da gestdo) foi integralizado ao relatério
201503667 (relatério de auditoria anual de contas).
Assim, considerando que as recomendagdes 144041 e
178096 sdo idénticas, repete-se a solicitagdo inserida a
manifestagdo 144041: A Reitoria da UFGD encaminhou
em 16/05/2018, o processo para parecer da procuradoria
federal junto 8 UFGD para emissdo de parecer acerca da
minuta proposta pela Comissao constituida pelo COUNL
Em 27/09/2018 a Procuradoria devolveu o processo com
o parecer n° 00180/2018/GAB/PFUFGD/PGF/AGU, no
qual indica propostas de alteracdes/adequacdes na minuta
entregue pela Comissdo e que a proposta de regulamento
da UFGD poderia ser semelhante (ou proéximo, dadas as
peculiaridades da UFGD) ao regulamento aprovado pelo

Ultima manifestacio da CGU em
18/12/2019
Recomendacao consolidada em
outra recomendacao similar (ID
144041/805948)

Reitoria/COUNI
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CEFET-MG. Considerando o parecer emitido pela
Procuradoria, a Reitoria da UFGD encaminhou, em
07/11/2018, o processo ao professor Caio Luis Chiariello
(presidente da comissdo quando instituida inicialmente
pelo COUNI) para conhecimento e adequagdes da minuta
de regulamento de acordo com o parecer exarado pela
Procuradoria. Diante da mudanca da gestdo desta
Instituicdo serd proposta a recomposicdo da referida
comissdo para a futura apreciagdo no Conselho
Universitario  desta  Universidade.  Solicitamos a
prorrogacdo do prazo por sessenta dias.

0S 201410702

178097 - Adequar os sistemas
informatizados existentes, de forma
permitam a integragao das
informagdes e que os seus relatorios
sejam adequados e facilitam o
acompanhamento das acgdes e das
atividades dos docentes relacionadas
a0 ensino, pesquisa e extensao.

18/07/2019

Sistema Monitor em 21/11/2019: A Coordenadoria de
Desenvolvimento de Tecnologia da Informacdo -
COIN/UFGD realizou a adequagdo dos sistemas
existentes, permitindo a integra¢do das informacgdes e
gerando relatorios que possibilitem o acompanhamento
das agoes e das atividades dos docentes relacionadas ao
ensino, pesquisa e extensdo das faculdades. Para tal,
foram disponibilizados os seguintes relatorios sobre as
lotagdes: relatorio analitico, sintético no formato de
planilha e sintético apenas como um sumario com as
cargas horarias, que podem ser gerados por periodos
letivos ou anos letivos, no formato PDF ou direto no
navegador em HTML, possibilitando copiar o conteudo
para reutilizagao.

Ultima manifestacio da CGU em
18/12/2019
Recomendacdo consolidada em
outra recomendagdo similar (ID

144042/805949)

Coordenadoria de
Desenvolvimento de
Tecnologia de
Informacao - COIN
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